\

J

PERTAMINA :
SR
s P = o 3
%rbl SreT;?anp enin r r

24 Juni 2024 _

No. 25 TAHUN B kly

F.RTUNE 500
IN SOUTHEAST AS

-

PERTAMINA GRAND BERBAGI DI HARI RAYA BONUS
PRIX OF INDONESIA- IDULADHA, PERTAMINA
INDONESIAN GP 2024 SALURKAN 4.493 SISIPAN
SIAP DIGELAR HEWAN KURBAN
Bisnis PIS
Hal. 49-53

- |




TOP NEWS

Go Global, Pertamina Peringkat
Tiga Perusahaan Terbesar versi
Fortune 500 Asia Tenggara

JAKARTA - PT Pertamina (Persero)
mengokohkan posisinya dalam jajaran
perusahaan global dan regional dengan
menempati peringkat ketiga terbaik
dalam daftar Fortune 500 Asia Tenggara
tahun 2024. Peringkat ini merupakan
yang pertama kalinya dirilis oleh media
internasional Fortune, untuk perusahaan-
perusahaan besar dengan kinerja terbaik
di Asia Tenggara.

Vice President Corporate Communi-
cation Pertamina, Fadjar Djoko Santoso
mengatakan, di tengah tantangan bisnis
dunia, Pertamina mampu bersaing dengan
perusahaan global dari berbagai sektor,
antara lain perusahaan minyak dan gas,
perbankan, penerbangan dan lainnya.
Capaiannya di posisi tiga terbesar di Asia
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Tenggara menunjukkan bahwa kinerja
Pertamina terus bertumbuh seiring dengan
kepiawaian strategi bisnisnya, sehingga
Pertamina sangat diperhitungkan di kancah
global dan regional.

“Pertamina telah mencatat kinerja
positif di berbagai lini bisnis sejalan
dengan strategi dan program inovasi yang
dijalankan, terlebih dalam menghadapi
tantangan bisnis yang penuh dinamika saat
ini,” ujar Fadjar.

Pada publikasinya yang dirilis Selasa,
18 Juni 2024, Fortune menerangkan,
Asia Tenggara memiliki peran yang besar
dalam perekonomian dunia pasca pandemi
COVID-19. Namun demikian, perusahaan
asal Asia Tenggara sangat terpapar oleh
dinamika global seperti konflik geopolitik

dan ketidakpastian pasar sehingga
banyak perusahaan mengalami penurunan
pendapatan. Sementara, lima perusahaan
terbesar Asia Tenggara, termasuk
Pertamina, walau pendapatannya terkoreksi
dinilai tetap menghasilkan pendapatan
terbesar dibandingkan perusahaan sejenis
di kawasan.

Fadjar mengakui, kinerja Pertamina
tahun 2023 tetap tumbuh. Hal ini ditunjukkan
dengan peningkatan laba bersih hingga
17% pada akhir tahun 2023, dengan laba
total sebesar US$4,77 miliar atau setara
Rp72,7 triliun (asumsi kurs Rp15.255 per
US$). EBITDA atau pendapatan sebelum
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PERTAMINA §
FORTUNE 500

ASIA TENGGARA

TERIMA KASIH INDONESIA
atas dukungan untuk Pertamina terus tumbuh
menjadi perusahaan nasional terdepan yang
sangat diperhitungkan di kancah global dan
regional.

bunga, pajak, depresiasi, dan amortisasi sebesar US$14,36
miliar. Angka ini naik 6 persen dibanding EBITDA di tahun 2022.
Sementara, pendapatan konsolidasian tahun 2023 adalah sebesar
US$75,79 miliar.

Pertumbuhan kinerja ini juga ditandai dengan peringkat
investasi dari berbagai lembaga pemeringkat internasional yang
menetapkan Pertamina sebagai perusahaan dengan status layak
investasi. Pertamina dinilai berhasil menjaga pertumbuhan bisnis
intinya dengan hati-hati serta melakukan transisi energi yang lebih
bersih.

Fadjar menambahkan, kinerja operasional Pertamina juga
semakin efisien di semua lini baik holding maupun subholding
melalui program cost optimization dengan kontribusi sekitar

TOP NEWS

US$1,1 miliar. Secara operasional, kinerja di semua subholding
juga meningkat.

Selain efisien, sambung Fadjar operasional Pertamina
juga semakin ramah lingkungan sejalan dengan implementasi
Environmental, Social, dan Governance (ESG) di seluruh lini bisnis.
Pertamina menempati peringkat satu dunia dalam sub-industri
Integrated Oil and Gas. Pertamina memimpin skor tertinggi dari
61 perusahaan dunia, berdasarkan peringkat dari Lembaga ESG
Rating Sustainalytics.

“Dengan dukungan seluruh stakeholder, Pertamina akan
terus tumbuh menjadi perusahaan nasional yang terdepan dalam
menjaga ketahanan dan kemandirian energi di Indonesia,” tandas
Fadjar.-P™
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VOICE OF PERWIRA

Pertamina dinobatkan sebagai salah satu dari tiga top 3 perusahaan terbaik dan terbesar dalam daftar Fortune 500
Asia Tenggara. Bagaimana tanggapan Perwira muda Pertamina terkait predikat baru tersebut? Apa kontribusi dan
harapan mereka untuk Pertamina ke depannya? Berikut penuturan beberapa Perwira.

FORTUNE 500
ASIA TENGGARA

TERIMA KASIH INDONESIA

atas dukungan untuk Pertamina terus tumbuh
menjadi perusahaan nasional terdepan yang
sangat diperhitungkan di kancah global dan
regional.

Wa Ode Eka Septiana Librianty
Public Relation & CSR
PT Tugu Insurance

Tentunya saya serta Perwira dan Pertiwi Pertamina lainnya
bersyukur, bangga dan sangat mengapresiasi atas hal tersebut.
Pencapaian tersebut tidak lepas dari kerja keras, kerja cerdas dan kerja
ikhlas seluruh jajaran Direksi, Manajemen, dan pastinya Perwira Pertiwi
Pertamina Group dimanapun berada. Hal itu sekaligus membuktikan
bahwa kinerja positif Pertamina tak hanya di akui di tingkat nasional,
tapi juga regional dan dunia. Tentunya hal ini juga akan semakin
meningkatkan image positif Pertamina, sebagai perusahaan energi
kelas dunia.

Sebagai Pertiwi yang bertugas Pertamina Group yakni PT Asuransi
Tugu Pratama Indonesia Tbk (Tugu Insurance), sepatutnya saya
berupaya memberikan kontribusi terbaik bagi Perusahaan, Pertamina
dan juga Indonesia. Banyak hal yang dilakukan, sebagai Pertiwi yang
bertugas di fungsi Humas, saya berupaya melakukan komunikasi
secara optimal kepada seluruh pihak terkait dengan aktivitas bisnis
operasi perusahaan. Tentunya saya juga menyampaikan informasi
kepada masyarakat tak hanya tentang Tugu Insurance, tetapi juga
bisnis operasi Pertamina Group secara keseluruhannya.

Harapan saya Pertamina tetap mampu mempertahankan, bahkan
terus meningkatkan kinerja positif kedepannya. Hal itu selaras dengan
upaya perusahaan dalam mewujudkan aspirasi menjadi perusahaan
global energi terdepan dengan nilai pasar US$100 B. Serta mampu
mencapai visi menjadi perusahaan energi nasional kelas dunia.+
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VOICE OF PERWIRA

Siti Fauzia
Assistant Manager Internal Relations
PT Kilang Pertamina Balikpapan

Bangga! Pertamina terus bertumbuh bersama Perwira-perwira
yang hebat sehingga bisa menembus kancah internasional.
Semakin menunjukkan bahwa Pertamina tidak hanya berani
dalam skala nasional saja, untuk skala internasional juga layak
diperhitungkann.

Mengimplementasikan tata nilai AKHLAK dalam pekerjaan
sehari-hari sehingga dapat menggerakkan pemanfaatan berbagai
sumber daya untuk tujuan perusahaan bersama

Harapan saya, semoga Pertamina selalu solid & berinovasi bisa
menorehkan prestasi yang lebih baik lagi menuju National World
Class Company.-

Gilang I. Natapraja
Sr. Analyst I, Industrial Relations
PT Perusahaan Gas Negara Tbk.

Sangat bangga dan terhormat terkait pencapaian Pertamina
menempati peringkat ketiga terbaik dalam daftar Fortune 500
Asia Tenggara tahun 2024. Ini adalah pencapaian luar biasa yang
mencerminkan dedikasi dan kerja keras seluruh perwira, tim, dan
manejemen di Pertamina.

Pencapaian ini menunjukkan komitmen untuk menjadi perusahaan
energi nasional kelas dunia dan sejalan dengan visi kami untuk menjadi
global energy champion. Kesuksesan ini juga merupakan bukti nyata
dari berbagai inisiatif dan inovasi proses bisnis yang telah dijalankan,
seperti program Talent Development, Digital Cultrure, dan penerapan
nilai-nilai AKHLAK.

Selain itu, keberhasilan ini memberikan motivasi tambahan untuk
terus berinovasi dan meningkatkan kinerja agar dapat menghadapi
tantangan global dan memberikan kontribusi positif bagi masyarakat
Indonesia. We can, and we will do better.

Secara prinsip, tentunya dengan terus berusaha untuk
mengembangkan kapabilitas pribadi secara profesional maupun
personal, serta meningkatkan kolaborasi dan kerja sama di dalam tim,
maupun lintas tim kerja.

Beberapa langkah real yang saya lakukan, di antaranya pening-
katan kompetensi dan keahlian, meningkatkan inovasi dan adaptasi
teknologi, kolaborasi dan kerja sama tim, penerapan nilai AKHLAK,
fokus pada sustainability, serta utilize communication and networking
baik lokal maupun internasional.

Saya juga memiliki beberapa harapan besar bagi Pertamina ke
depannya, di antaranya melanjutkan transformasi dan berinovasi
untuk menjadi pemimpin dalam industri energi global dengan
menerapkan praktik bisnis yang ramah lingkungan dan berkelanjutan.
Terus mengedepankan inovasi dan adopsi teknologi terkini dalam
operasionalnya sesuai dengan kebutuhanekosistem energi masa
depan. Terus memberikan perhatian khusus pada Talent Development
dan memperhatikan kesejahteraan karyawan dengan menyediakan
lingkungan kerja yang kondusif, remunerasi yang kompetitif, dan
employee Well-being. Dan terus membangun branding dan reputation
sebagai perusahaan yang andal, transparan, bertanggung jawab, dan
berkontribusi secara optimal untuk Indonesia.+
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MANAGEMENT IN BRIEF
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Untuk memastikan sebuah
kebijakan finansial perusahaan
berjalan dengan baik, Direktorat
Keuangan PT Pertamina
(Persero) membentuk fungsi
Policy Development & Assurance.
Seperti apa tugas dari fungsi
tersebut dan langkah apa yang
dilakukan untuk menunjang
kebijakan finansial perusahaan?
Simak Management in Brief
bersama Vice President Policy
Development & Assurance PT
Pertamina (Persero), Reinhard
Yosef Damapolii.
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Sebagai salah satu fungsi yang
dibentuk di bawah Direktorat Keuangan,
apa saja tugas, peran, dan tanggung
jawab utama fungsi Policy Development
& Assurance (PDA)?

Fungsi Policy Development and
Assurance (PDA) memiliki dua bagian
besar, yaitu Policy dan Assurance. Di dalam
policy sendiri, kami mengembangkan tiga
hal yang menjadi tugas dan tanggung
jawab fungsi, yakni pertama, terkait dengan
bagaimana policy di Direktorat Keuangan
Pertamina agar berjalan efektif dan efisien.
Kedua, policy agar laporan keuangan
itu akurat, tidak terjadi error dan fraud.
Ketiga, policy agar Direktorat Keuangan
Pertamina itu menjalankan aktivitasnya itu
comply dengan aturan-aturan yang ada,
dari aturan eksternal kemudian diturunkan
dan diterapkan di internal. Jadi, tiga hal
itulah dari fungsi Policy Development
yang mendukung Direktorat Keuangan
Pertamina.

Sedangkan fungsi Assurance adalah
memastikan agar policy tersebut dijalankan
dengan efektif. Bentuknya seperti apa?
Kami laksanakan control self-assessment
untuk memonitor apakah aturan itu sudah
dilaksanakan atau belum. Kami memastikan
agar menjalankan peraturan-peraturan yang
sudah dibuat atau develop berjalan dengan
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baik sesuai dengan policy procedures yang
sudah ditetapkan.

Kami fungsi PDA di kantor pusat
(holding) ini sifatnya menjadi koordinator
karena pada akhirnya nanti kebijakan-
kebijakan itu mayoritas dilaksanakan
di Subholding. Kami menyusun policy
berdasarkan tiga hal di atas dan memastikan
diimplementasikan dalam grup Pertamina.
Pada setiap Subholding ada fungsi PDA
yang memiliki tugas yang sama seperti di
holding. Jadi, kami memberikan panduan
policy untuk dilaksanakan di setiap
Subholding.

Apa ada tanggung jawab tambahan
yang diemban fungsi PDA?

Selain dari tugas utama di atas, PDA
juga harus mengembangkan kapabilitas
pekerja di Direktorat Keuangan, seperti
Finance Academy yang menjadi bagian
integral dari program di PDA itu sendiri,
artinya yang menjalankan kebijakan
tersebut harus kompeten. Untuk itu, kami
menyelenggarakan training yang disebut
Finance Academy. Penyelengaraan training
tersebut sejalan dengan tuntutan bisnis
Pertamina yang volatile, penuh tantangan
dan dihadapi ketidakpastian sehingga para
pekerja keuangan harus cepat beradaptasi
meningkatkan skill dan knowledge yang
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terbaru.

Selain Finance Academy, kami juga
melaksanakan monitoring performance
Direktorat Keuangan melalui Finance
Coordination Forum. Forum yang rutin
diselenggarakan tersebut dihadiri oleh para
Direktur Keuangan Subholding dan Anak
Perusahaan Pertamina untuk menyampaikan
permasalahan yang dihadapi dan kemudian
mengkoordinasikan solusinya. Di sini, kami
(holding) bisa melihat secara helicopter view
dan bisa membantu banyak permasalahan
atau yang membutuhkan koordinasi di
antara Subholding dan Anak Perusahaan
Pertamina.

Bagaimana fungsi PDA mendukung
kinerja Direktorat Keuangan?

Fungsi PDA mendukung kinerja
Direktorat Keuangan Pertamina, melalui
penguatan governance. Kinerja itu tidak
hanya terkait dengan operasional bisnis tapi
juga bagaimana perangkat governance-nya
itu baik, sehingga operasi keuangan berjalan
efektif dan efisien, patuh dengan aturan,
terhindar dari error dan fraud, itu bagian
yang tidak kalah penting.

Jadi, itulah peran kami yang lebih
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banyak di bagian internal control dan pengendalian supaya semua
yang berjalan di direktorat keuangan itu berjalan sesuai aturan,
menjaga jangan sampai nanti laporan keuangannya banyak salah,
terjadi kecurangan di mana-mana, terjadi ketidaksesuaian dengan
aturan, juga terjadi operasi keuangan yang tidak efektif dan efisien.

Direktorat Keuangan Pertamina melalui fungsi PDA
menyelenggarakan Program Finance Academy. Apa itu Finance
Academy dan seperti apa tujuan dari program tersebut?

Program Finance Academy adalah program untuk meningkatkan
skill dan knowledge untuk pekerja karyawan keuangan. Tantangan
bisnis yang terus meningkat, Direktorat Keuangan sebagai finance
business partner harus terus beradaptasi dengan pengetahuan-
pengetahuan terbaru karena tantangan itu selalu berubah dan kita
terus harus catch up, harus mengejar pengetahuan-pengetahuan
di Direktorat Keuangan. Jangan sampai trennya sudah kemana, kita
masih tradisional. ltu yang harus kita kejar.

Program Finance Academy masuk ke dalam banyak topik
yang emerging dan terkini, seperti financial risk, bagaimana kita
me-manage risiko, bagaimana kita menghadapi permasalahan
sustainability, kemudian bagaimana kita menghadapi permasalahan
perkembangan digital. Itu yang perlu dikejar terus oleh para pekerja
Keuangan.

Kami mengadakan Program Finance Academy ini dengan
mendatangkan trainer internasional dari konsultan internasional
sampai kita engage dengan provider yang ada di luar negeri. Bahkan
di akhir sesi program tersebut, kami mengirim beberapa pekerja
terpilih untuk training langsung menimba ilmu di luar negeri.

Ke depan, apakah ada program sejenis yang menyasar gen
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Z atau milenial Pertamina?

Untuk programnya kami akan maksimalkan dengan yang
ada saat ini, hanya saja penyampaiannya yang kami sesuaikan,
terutama untuk Gen Z, mulai dari gaya, tools, dan bentuk training-
nya disesuaikan. Kami akan beradaptasi dengan itu, Gen Z lebih
suka yang interaktif, online/hybrid, menggunakan gadget, dan
materi-materinya pun yang bite size, fokus kepada solusi-solusi
yang cepat dan mudah dipahami.

Sedangkan untuk milenial akan disesuaikan juga, ada
konvensional (classroom), materi yang mendalam, dan sebagainya.
Memang saat ini banyak dari program training kami masih
diperuntukan kepada milenial.

Namun ke depannya kami akan coba untuk engage dengan
training provider yang bisa lebih memanfaatkan teknologi di gadget,
interaktif, tampilannya bagus, dan bentuknya lebih short form untuk
lebih bite size.

Apa harapan Anda terhadap program Finance Academy di
Pertamina?

Harapannya adalah Program Finance Academy akan menjadi
sebuah barometer bagi semua pekerja di direktorat keuangan
mengenai apa yang perlu di-equip karena di sini kami selalu
berusaha untuk engage dengan topik-topik terkini, seperti digital,
sustainability, manajemen risiko. Di fungsi PDA sendiri ada yang
bertugas khusus untuk menyimak isu-isu terbaru sehingga
Pertamina bisa catch up, tidak ketinggalan tren.

Pertamina, khususnya Direktorat Keuangan bisa maju dengan
isu-isu terkini yang emerging sehingga seluruh pekerja Pertamina
Grup dengan berbagai generasi bisa mengikuti perkembangan,
menjadi business partner dan tetap kompetitif.-HM



NEWS UPDATE

HOLDING UPDATE

Luncurkan Sustainable Finance
Framework, Pertamina Dorong
Akses Pendanaan Hijau

JAKARTA - Untuk pertama kali, PT
Pertamina (Persero) meluncurkan Kerangka
Keuangan Berkelanjutan (Sustainable Finance
Framework) yang bertujuan untuk memastikan
upaya keberlanjutan perusahaan terintegrasi
terhadap strategi pendanaan perusahaan,
sehingga memungkinkan Pertamina dan/
atau Subholding/Anak Perusahaan Pertamina
mengakses pendanaan proyek hijau (green
project) dan proyek transisi energi.

Sejalan dengan strategi transisi energi
Pertamina yang semakin luas, Sustainable
Finance Framework ini menjadi pedoman
bagi Pertamina dalam melakukan pendanaan
berkelanjutan ke depannya, termasuk namun
tidak terbatas pada pinjaman perbankan dan
obligasi.

“Langkah strategis untuk menyusun
Sustainable Finance Framework sejalan
dengan upaya memberikan komitmen yang
lebih luas untuk menciptakan nilai jangka
panjang dan keberlanjutan bagi para pemangku
kepentingan serta memberikan dampak positif.
Sustainable Finance Framework ini juga
memperkuat komitmen Pertamina dalam
mencapai target penurunan emisi sebesar
32% dari skenario business as usual (BAU)
pada tahun 2030 dan mendukung upaya
Pemerintah Indonesia untuk mencapai Net
Zero Emission (NZE) pada tahun 2060 atau
bahkan lebih cepat, sekaligus memastikan
ketahanan energi nasional,” kata Direktur
Keuangan Pertamina, Emma Sri Martini.

ISS-Corporate, sebagai lembaga penyedia
opini independen, telah merilis Second Party
Opinion (SPO) yang memvalidasi konsistensi
Sustainable Finance Framework dengan
strategi keberlanjutan Pertamina, serta

kesesuaian Sustainable Finance Framework
tersebut dengan standar pendanaan
keberlanjutan internasional yakni Green
Bond Principles (GBP) yang diterbitkan oleh
International Capital Market Association
(ICMA) dan Green Loan Principles (GLP) yang
diterbitkan oleh Loan Market Association
(LMA).

Melalui Sustainable Finance Framework
ini, Pertamina dan/atau Subholding/Anak
Perusahaan dapat menerbitkan instrumen
pendanaan hijau atau transisi untuk membiayai
atau refinance proyek-proyek hijau atau
transisi yang memenuhi syarat dalam sembilan
kategori, yakni (i) energi terbarukan, (ii) hidrogen
hijau, (iii) jaringan transmisi dan distribusi untuk
gas-gas terbarukan dan rendah karbon, (iv)
bangunan hijau, (v) transportasi bersih, (vi)
bahan bakar rendah karbon, (vii) pengelolaan
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sumber daya alam hidup yang berkelanjutan
dan penggunaan lahan, (viii) penurunan emisi,
dan (ix) transisi di sektor perkapalan.

Implementasi Sustainable Finance
Framework ini juga mencakup proses tata
kelola dan pelaporan yang kuat dalam rangka
transparansi dan visibilitas bagi investor dan
pemberi pinjaman, terkait dampak positif dari
investasi hijau atau transisi energi Pertamina
terhadap lingkungan.

“Kehadiran Sustainable Finance Framework
diharapkan menjadi salah satu langkah nyata
Pertamina sebagai pemimpin dalam transisi
energi, yang dapat memberikan kontribusi
pada perjalanan keberlanjutan Indonesia,”
tambah VP Corporate Communication
Pertamina, Fadjar Djoko Santoso.

Dengan dukungan dari Crédit Agricole
Corporate and Investment Bank (CACIB) yang
berperan sebagai Structure Advisor selama
proses tersebut, pengembangan Sustainable
Finance Framework tidak hanya memperkuat
komitmen Pertamina terhadap praktik bisnis
berkelanjutan, namun juga menunjukkan
intensi Pertamina dalam menggunakan
Sustainable Finance Framework ini sebagai
acuan untuk mengintegrasikan keberlanjutan
dalam pendanaan di masa depan.

Sustainable Finance Framework dan
Second Party Opinion tersedia di tautan
berikut: https://pertamina.com/id/sustainable-
finance.

Informasi tambahan tentang strategi dan
komitmen keberlanjutan Pertamina tersedia
untuk publik di situs web Pertamina, di https://
pertamina.com/id/laporan-dan-publikasi.-*™

L

llustrasi proyek-proyek hijau Pertamina yang dapat menciptakan nilai jangka panjang dan keberlanjutan, untuk

mendukung pencapaian Net Zero Emissions tahun 2060 sekaligus menjaga ketahanan energi nasional.
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NEWS UPDATE

HOLDING UPDATE

Pertamina Grand Prix Of
Indonesia-indonesian GP 2024
Siap Digelar
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Menteri BUMN, Erick Thohir, didampingi Wakil Direktur Utama Pertamina, Wiko Migantoro, Direktur Utama ITDC, Ari Respati dan Direktur Utama PT Aviasi Pariwisata Indonesia
(InJourney), Dony Oskaria melakukan simbolis penekanan tombol sebagai tanda launching AARC dan Moto GP 2024 yang berlangsung saat Media Briefing Event Asia Road
Racing Championship 2024 (AARC) dan Moto GP 2024 yang berlangsung di Ballroom 1 Aryanusa, Menara Danareksa, Jumat, (21/6/24).

JAKARTA - PT Pertamina (Persero) kembali
memberikan dukungan dalam penyeleng-
garaan event balap berskala internasional,
Pertamina Grand Prix of Indonesia-Indonesian
GP (MotoGP) 2024, yang akan berlangsung
di Pertamina Mandalika International Circuit,
Lombok Nusa Tenggara Barat.

Dalam waktu dekat, di Pertamina Mandalika
International Circuit akan digelar FIM Asia Road
Racing Championship(ARRC) 2024, pada 26-28
Juli 2024 dan Indonesian GP 2024 pada 27-29
September 2024.

Pertamina berkolaborasi dengan PT
Pengembangan Pariwisata Indonesia (ITDC), PT
MGPA Nusantara Jaya (MGPA) dan PT Aviasi
Pariwisata Indonesia (IndJourney), menghadirkan
event berskala internasional ini.

Penyerahan simbolis penguatan kemitraan
dilakukan oleh Wakil Direktur Utama Pertamina,
Wiko Migantoro, Direktur Utama ITDC, Ari
Respati serta Direktur Utama PT Aviasi
Pariwisata Indonesia (InJourney), Dony Oskaria,
disaksikan oleh Menteri BUMN, Erick Thohir,
dalam kegiatan Media Briefing Event ARRC &
MotoGP 2024, di Menara Danareksa, Jakarta,
pada 21 Juni 2024.
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Dalam kesempatan ini, Menteri BUMN,
Erick Thohir menyampaikan, Kementerian
BUMN mendukung penuh penyelenggaraan
event internasional ini.

“Ini merupakan penyelenggaraan yang
ke-3 kalinya dari kontrak pelaksanaan dalam
jangka waktu 10 Tahun. Hal ini tentunya
sangat memorable karena jika melihat ke
beberapa waktu sebelumnya, tentu tidak
pernah terbayangkan Indonesia bisa memiliki
salah satu sirkuit terbaik, yang dalam setahun
saja pemanfaatannya sudah mencapai 240
hari dalam setahun. Saya juga mengucapkan
terima kasih kepada semua pihak yang terlibat.
Dalam hal ini, BUMN, hadir berkolaborasi
sebagai agent of change, salah satunya melalui
pembangunan kawasan Mandalika dan sirkuit,
serta penyelenggaraan event internasional ini,”
tuturnya.

Sementara, Direktur Utama InJourney,
Dony Oskaria, menyampaikan apresiasinya atas
dukungan yang diberikan Pertamina.

“Saya ucapkan terima kasih kepada
Pertamina, yang memberikan dukungan bagi
penyelenggaraan event. Hal ini merupakan
kolaborasi luar biasa antar BUMN untuk

Indonesia. Semoga membawa kemajuan bagi
sektor pariwisata di Nusa Tenggara Barat,”
harapnya.

Di kesempatan yang sama, dalam
sambutannya secara virtual. Carlos Ezpeleta,
Chief Sporting Officer Dorna menyampaikan,
penyelenggaraan event Indonesian GP kali ini
memiliki konsep berbeda dibandingkan dengan
pelaksanaan tahun sebelumnya.

“Saat ini, kami memasuki era sustainable
fuel. Tahun ini kami memulai dengan peng-
gunaan 40% sustainable fuel dan diharapkan
pada tahun 2027 bisa meningkatkan peng-
gunaan hingga 100%,” ujar Carlos.

Dirinya juga menyampaikan ucapan terima
kasih kepada Pertamina yang telah menjadi title
sponsor, dan memberikan dukungan terhadap
penyelenggaraan event.

“Saya menyampaikan terima kasih atas
dukungan Pertamina dalam pelaksanaan event.
Tahun ini, kami juga hadir dengan konsep
berbeda, menghadirkan side event berupa
konser musik, dan hal menarik lainnya. Mari
bergabung dalam event ini, begitu banyak
penampilan musik, dan balapan yang luar biasa.
Sampai bertemu di Mandalika,” pungkasnya. RN
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Pertamina Investor Day 2024:
Optimizing Sustainable Growth
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Direktur Keuangan Pertamina, Emma Sri Martini, bersama SVP Strategy & Investment Pertamina, Henricus Herwin, menjadi narasumber yang dimoderatori oleh SVP Corporate
Finance Pertamina, Bagus Agung Rahadiansyah, pada sesi talkshow acara Pertamina Investor Day 2024 yang diselenggarakan di Ballroom Park Hyatt Jakarta, Rabu, (19/6/2024).

JAKARTA - Pertamina kembali menggelar
Investor Day, di Park Hyat Hotel, pada
Rabu, 19 Juni 2024. Tahun ini, acara yang
diinisiasi oleh Fungsi Investor Relation,
Direktorat Keuangan tersebut mengangkat
tema Optimizing Sustainable Growth.

Dalam kesempatan tersebut, Direktur
Keuangan Pertamina, Emma Sri Martini
menyampaikan, Investor Day merupakan
salah satu bukti komitmen Pertamina dalam
mewujudkan visi misi bersama dan masa depan
sektor energi Indonesia yang berkelanjutan.
Menurutnya, Pertamina Investor Day telah
menjadi landasan untuk membina dialog dan
kemitraan yang bermakna dalam perjalanan
Pertamina mencapai visi menjadi pemimpin
energi global.

“Ini merupakan bukti dedikasi Pertamina
terhadap transparansi, kolaborasi, dan inovasi
demi meningkatkan kontribusi kami terhadap
peta jalan transisi energi Indonesia. Tahun
ini, dengan hampir 450 peserta dari sekitar
400 institusi, kami yakin keterlibatan ini akan
semakin kuat, yang mencerminkan pentingnya
platform ini bagi para pemangku kepentingan
kami,” ujarnya.

Emmajuga dengan bangga mengumumkan
peluncuran Kerangka Keuangan Berkelanjutan
Pertamina. “Ini merupakan sebuah langkah
signifikan dalam komitmen kami untuk
memasukkan keberlanjutan ke dalam strategi
pembiayaan kami. Pembentukan kerangka ini
dimungkinkan berkat dukungan kuat dari mitra
kami Crédit Agricole Corporate & Investment
Bank,” tambahnya.

Sementara itu, Senior Vice President

Corporate Finance Pertamina, Bagus Agung
Rahadiansyah mengungkapkan, Pertamina
Investor Day 2024 menjadi ajang untuk
menyampaikan kondisi terbaru kepada
para investor dan stakeholder agar paham
mengenai keseluruhan bisnis Pertamina.

“Kami berharap ajang ini dapat menjadi
jembatan bagi kolaborasi dan sinergi bisnis
melalui proyek atau aset Pertamina yang layak
untuk dikerjasamakan atau mendapatkan
pendanaan atau investor,” ujar Bagus.

Bagus menjelaskan, dalam acara ini
Pertamina Group memaparkan overview bisnis
secara keseluruhan sehingga investor tertarik
untuk bersinergi dengan lini bisnis Pertamina
yang sesuai visi mereka.

“Jadi saat para investor dan stakeholder
mau masuk ke Pertamina atau mau berinvestasi
tidak bingung. Harapannya bisa mendapatkan
partner yang tepat, pendanaan yang tepat dan
value creation yang diharapkan bisa terjadi,”
jelasnya.

la berharap kegiatan ini bisa menjadi pintu
bagi investor dan stakeholder untuk mengenal
Pertamina dan mendapat informasi yang jelas
tentang Pertamina.

Selama tiga hari, para investor mendapat-
kan penjelasan tentang kinerja dan langkah
strategis Pertamina Group serta mengikuti
dialog tentang sustainability yang berfokus
pada komitmen Pertamina terhadap prinsip
ESG.

Selain itu, para investor potensial dapat
menijajaki kerja sama bisnis dengan Pertamina
Group melalui sesi interaktif sekaligus
menemukan peluang bisnis baru melalui sesi
business matching yang menampilkan 15
potensi kerja sama yang memiliki nilai bisnis
menjanjikan. Dalam kedua sesi ini, Pertamina
Group berkolaborasi dengan HSBC, DBS
Bank, Citi, dan Mandiri Sekuritas.

Terakhir, para investor diajak untuk melihat
langsung operasional di salah satu fasilitas
operasi perusahaan.'°K
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Pertamina Gas
Dukung Integrasi
Pipa Transmisi
Gas Bumi
Sumatera-Jawa

BANDUNG, JAWA BARAT - PT Pertamina Gas (Pertagas) mendukung
integrasi pipa transmisi gas bumi Pulau Sumatera yang tersambung
hingga Jawa Barat dan Jawa Timur. Integrasi tersebut nantinya akan
memberikan manfaat bagi berbagai sektor, mulai dari peningkatan
monetisasi gas bumi di sektor hulu, naiknya utilisasi pipa di transporter
hingga pemenuhan gas di sektor hilir.

Hal tersebut diungkapkan Gamal Imam Santoso, Direktur Utama
Pertamina Gas (Pertagas) dalam sesi Diskusi Panel Forum Gas Nasional
2024 yang digelar Satuan Kerja Khusus Pelaksana Hulu Minyak dan Gas
Bumi (SKK Migas) di Bandung, Kamis, 20 Juni 2024.

SKK Migas menggelar Forum Gas Bumi Tahun 2024 bertemakan
“Membangun Sinergi Infrastruktur dan Pasar Gas Bumi Dalam Rangka
Optimalisasi Penyerapan Gas Bumi Nasional” di Bandung, Rabu-Jumat,
19-21 Juni 2024. Dalam forum tersebut, SKK Migas berharap dapat
menjadi momentum penting untuk menjawab tantangan pemanfaatan
gas bumi di Indonesia.

Dalam paparannya, Gamal mengatakan Pertagas sebagai pemain
utama dalam penyediaan infrastruktur energi di Indonesia, memiliki
jaringan pipa transmisi gas bumi sepanjang 2.713 km yang terkoneksi
dengan pipa transmisi milik subholding Gas. Hal ini merupakan milestone
penting dalam upaya mengintegrasikan pipa transmisi gas bumi dari
Pulau Sumatera hingga Jawa nantinya. Selain itu, pipa Pertagas selama
ini juga telah menyalurkan gas bumi ke demand industri strategis nasional,
seperti pupuk, kilang, kelistrikan, baja dan industri pengguna akhir lainnya
di Indonesia.

“Kapasitas operasi yang dimiliki Pertagas saat ini memungkinkan
untuk penyaluran gas bumi terintegrasi dari Jawa Timur ke Jawa Barat
melalui pipa Cisem (Cirebon-Semarang) tahap 2 nantinya,” ujar Gamal.

Dalam Sesi Diskusi Panel dengan tema Metodologi, Kapasitas,
dan Pola Transportasi Gas dari Jawa Timur ke Jawa Barat, Gamal
mengatakan manfaat jika pipa-pipa tersebut sudah dapat tersambung,
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maka penyaluran gas bumi akan dapat terkoneksi dari wilayah Jawa Timur
ke Jawa Barat. Sehingga surplus pasokan gas bumi di Jawa Timur dapat
memenuhi defisit kebutuhan gas di Jawa Barat.

“Agar dapat terutilisasi dengan optimal, integrasi pipa transmisi gas
bumi dari Sumatera hingga Jawa akan dilakukan melalui 3 tahap, yaitu
Interkoneksi, Integrasi dan Interoperability” Ujar Gamal

Lebih lanjut ia menjelaskan, tahap pertama ialah interkoneksi pipa
gas yang sudah dimulai dari tahun 2020 dengan integrasi pipa SSWJ
milik subholding gas dengan pipa WJA milik Pertagas. Dan tahapan
interkoneksi ini akan paralel berjalan dengan tahapan lainnya hingga
2027 dengan selesainya interkoneksi pipa Dumai-Sei-Mangkei. Tahap
kedua, yaitu integrasi sistem operasi, rute dan skema komersial lintas
pipa transmisi. Tahap terakhir, yakni interoperability, dengan menerapkan
skema Gas Transporter Agreement (GTA) Multi-transporter dan Gas Sales
Agreement (GSA) Multi Destination, diharapkan mampu menciptakan
fleksibilitas penyaluran yang akan dikoordinasikan secara operasionalnya
di tim Integrated Command Center.

“Sebagai operator pipa transmisi Cisem tahap-1 milik LEMIGAS
Kementerian ESDM, Pertagas sebagai bagian dari subholding gas,
berharap dapat mendukung integrasi pipa transmisi Sumatera-Jawa yang
bertujuan untuk mencapai optimalisasi utilisasi gas bumi di Indonesia,”
kata Gamal.

Saat membuka Forum Gas Bumi Tahun 2024, Rabu, 19 Juni
2024, Deputi Keuangan dan Komersialisasi SKK Migas, Kurnia Chairi,
mengatakan forum ini diharapkan menjadi bola salju kolaborasi antara
KKKS di Jawa Timur dan Jawa Tengah dengan pembeli gas bumi di Jawa
Barat. Kesepahaman antara kedua belah pihak tersebut akan membuat
KKKS sebagai produsen merasa yakin gas yang diproduksikan dapat
diserap.

“Pembeli Gas Bumi di Jawa Barat optimis dalam menjaga dan
mengakselerasi pertumbuhan industri-nya karena percaya bahwa
pasokan gas bumi akan berkesinambungan. Upaya ini baru langkah
awal, butuh koordinasi dan komunikasi aktif, serta dukungan semua pihak
untuk memastikan penyaluran gas yang efisien dan merata,” kata Kurnia.

Sementara itu, Laode Sulaeman, Direktur Perencanaan dan
Pembangunan Infrastruktur Minyak dan Gas Bumi, Kementerian Energi
dan Sumber Daya Mineral (ESDM) menyampaikan untuk meningkatkan
penyerapan gas bumi, pemerintah terus mengupayakan pembangunan
infrastuktur penyaluran gas bumi dari produsen ke pengguna terutama
di derah-daerah penghasil gas bumi untuk menjangkau pusat demand
yang ada.

“Untuk itu, perlu adanya sinergi dari semua pihak agar pasokan gas,
pembangunan infrastruktur dan serapan gas ke konsumen-nya dapat
berjalan bersama,” kata dia.-SHG-PERTAGAS
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Transformasi Bisnis Sukses,
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JAKARTA - PT Pertamina International Shipping (PIS) sebagai
Subholding Integrated Marine Logistics Pertamina mencatat pencapaian
kinerja positif dengan sederet prestasi membanggakan untuk kinerja
tahun 2023.

Pencapaian tersebut diumumkan pada Rapat Umum Pemegang
Saham (RUPS) PIS di Jakarta, 20 Juni 2024, yang dihadiri oleh Direktur
Utama PT Pertamina (Persero), Nicke Widyawati, dan pemegang saham
lainnya yang memberikan persetujuan terhadap laporan tahunan direksi
tahun buku 2023 yang telah diaudit.

PIS sukses mencatat sejumlah prestasi di tahun 2023 dari sisi kinerja
keuangan, operasional, armada, ekspansi bisnis, dan komitmen untuk
terus menjalankan bisnis berkelanjutan.

“Selamat kepada seluruh jajaran atas pencapaian sepanjang tahun
2023 yang sangat baik dalam semua aspek. Dan ini tentu merupakan
hasil dari transformasi bisnis yang dilakukan di Subholding Integrated
Marine Logistics dan kerja sama yang baik dari semua jajaran,” ujar
Direktur Utama PT Pertamina (Persero), Nicke Widyawati, Kamis, 19
Juni 2024.

Dari sisi kinerja keuangan, PIS sukses mencetak laba sebesar
US$330 juta atau naik sebesar 60,94% dibanding tahun sebelumnya.
Pencapaian ini, salah satunya didorong oleh third party revenue atau
pendapatan pihak ketiga yang porsinya meningkat dari 14% di tahun
2022 menjadi 19% di tahun 2023.

“Ini mencerminkan kesuksesan PIS dalam ekspansi internasional.
Dengan kehadiran kantor cabang di Singapura dan Dubai, perusahaan
kini merambah 50 rute global dan telah menijelajahi 5 benua di dunia,”
ujar CEO PIS, Yoki Firnandi.

la melanjutkan, kinerja 2023 juga didorong program transformasi
perusahaan, yang membuahkan inisiatif-inisiatif strategis yang menjadi
kunci akselerasi bisnis PIS.

“Dengan kinerja yang kuat serta memastikan profitabilitas
yang konsisten tiap tahunnya, PIS terus bersaing di tingkat global,
menawarkan solusi layanan yang kompetitif kepada pelanggan di luar
Pertamina Group, sehingga memperluas jangkauan dan dampaknya di
pasar,” jelas Yoki.

Kenaikan laba signifikan juga didorong oleh pertumbuhan
pendapatan perusahaan, di mana PIS membukukan sebanyak US$3.330
miliar, melebihi target di Rancangan Kerja Anggaran Perusahaan (RKAP)
untuk 2023 sebesar 111,37%.

Pertumbuhan ini rincinya didorong oleh peningkatan kargo impor
Free-on-Board (FOB), sewa kapal, dan jasa pelabuhan. Berbagai revenue

PIS Tahun 2023 Membanggakan

SANG SAHAM TAHUNAN

stream ini mendorong pendapatan sebelum bunga, pajak, depresiasi,
dan amortisasi (EBITDA) juga naik 16,88% menjadi US$990,37 juta.

“PIS juga didukung manajemen yang berpengalaman, dengan total
kombinasi keahlian selama lebih dari 100 tahun di lintas sektor maritim,
energi, dan keuangan, sehingga memastikan keuntungan yang dapat
diandalkan bagi pemegang saham dan Pemerintah,” lanjut Yoki.

Capaian ini, kata dia, juga sejalan dengan strategi perusahaan untuk
menjadi pemain global di industri perkapalan dan logistik energi.

Sebagai urat nadi virtual energi, PIS tercatat telah mengangkut
sebanyak 161 miliar liter minyak, produk BBM, dan LPG yang
didistribusikan ke seluruh negeri maupun mancanegara.

Secara operasional, PIS juga berfokus pada peremajaan, ekspansi
dan kepatuhan armada terhadap regulasi. Dari total 94 armada yang
dikelola PIS, sebanyak 58 kapal mendapatkan skor rata-rata 3,15 dari 5
dalam Ship Inspection Report (SIRE), memenuhi syarat untuk beroperasi
di perairan regional khusus. Berbagai armada PIS juga lulus inspeksi
oleh perusahaan minyak dan gas global terkemuka.

“Kami berkomitmen untuk memimpin upaya dekarbonisasi
sesuai dengan tujuan International Maritime Organization (IMO) dan
komitmen Pertamina untuk mencapai Net Zero Emission pada 2060.
PIS telah mempelopori adopsi kapal LNG berbahan bakar ganda dan
teknologi pengurangan emisi lainnya di tengah upaya peremajaan
armada, menunjukkan langkah proaktif menuju solusi shipping yang
berkelanjutan.” jelas Yoki.

Operasional yang andal juga dijalankan dengan prinsip efisiensi di
mana PIS telah menjalankan berbagai efisiensi biaya mulai dari optimasi
bahan bakar, optimasi dan rekomposisi tonase, hingga efisiensi biaya
pihak ketiga.

Tak hanya itu, produktivitas PIS turut meningkat, dengan imple-
mentasi standar keselamatan kelas dunia serta program prioritas
kesejahteraan pelaut yang terus diperkuat. Sepanjang 2023, PIS
mencatatkan zero fatality untuk kru kapalnya dan 40,5 juta jam kerja
aman.

Keberhasilan ini terus berlanjut, tercermin dari peringkat Baa3 dengan
prospek stabil dari lembaga pemeringkat investasi global Moody’s per 9
Mei 2024 yang berhasil dipertahankan PIS sejak akhir 2023.

“Peringkat ini menegaskan kinerja perusahaan yang sangat sehat
sebagai perwujudan strategi operational excellence. Dengan dukungan
kuat Pertamina Group dan pemegang saham, kami terus berkomitmen
penuh untuk memenuhi permintaan pasar serta memenuhi mandat untuk
ketahanan energi nasional,” tutup Yoki.-SHM-
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Gandeng Mitra Global Terkemuka,
PIS Perkuat Bisnis Angkutan LPG

JAKARTA - PT Pertamina International
Shipping (PIS) menandatangani perjanjian
kerja sama dengan B International
Shipping and Logistic DMMC (B Shipping),
perusahaan shipping berskala global untuk
pembelian dan/atau charter kapal Liquid
Petroleum Gas (LPG).

Penandatanganan dilakukan di Istanbul,
Turkiye, oleh CEO PIS, Yoki Firnandi, dan
CEO B Shipping, Emin Imanov. Kerja sama
dua tahun ini mencakup studi kelayakan
pembelian kapal dan pengelolaan charter
kapal ke BGN, induk usaha B Shipping yang
juga perusahaan perdagangan LPG dan
komoditas global.

CEO PIS, Yoki Firnandi mengatakan,
kerja sama ini sejalan dengan arahan
Kementerian BUMN untuk unlock value
atau meningkatkan nilai aset PIS. “Kami
mendorong sinergi dengan partner strategis
demi meremajakan dan memperkuat
armada kami untuk distribusi energi ke
seluruh penjuru negeri,” ujar Yoki.

PIS dan BGN sebelumnya telah
berkolaborasi dalam pengadaan Very
Large Gas Carrier (VLGC) Tulip dan Bergenia
pada Januari 2024. Melalui kerja sama
itu, BGN telah mendukung PIS sebagai
pengangkut LPG terbesar di Asia Tenggara.
Saat ini, kerja sama dengan B Shipping
dilakukan untuk mengeksplorasi peluang
lebih lanjut dan menambah value PIS dalam
transportasi LPG. Salah satu pembahasan
meliputi konsep dan model bisnis, termasuk
mempertimbangkan akuisisi dan charter
kapal, serta manajemen kapal.

Yoki menjelaskan, kerja sama ini
sejalan dengan pendekatan investasi
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strategis PIS pada kapal-kapal baru sambil
memaksimalkan keuntungan dari aset
yang ada. Saat ini terdapat 419 VLGC yang
beroperasi di seluruh dunia, dengan rata-
rata usia kapal 10,08 tahun.

“PIS memiliki tujuh VLGC dengan
rata-rata usia 3,42 tahun, memberikan
keunggulan operasional yang lebih andal
dan memenuhi regulasi terkini. Kami juga
menerapkan strategi alokasi armada yang
prudent dengan melihat situasi dan harga di
pasar, apakah itu owned, leased, atau time
charter-out dan mempertahankan praktik
investasi tersebut untuk pertumbuhan
berkelanjutan,” jelas Yoki.

B Shipping adalah anak usaha dari BGN
berbasis di Dubai dengan kehadiran di lebih
dari 24 lokasi di berbagai negara. Melalui
jasa kelautan, logistik, teknis perkapalan,
dan smart solution, B Shipping mengelola

aset maritim BGN dan partner lainnya
demi mendukung perdagangan energi dan
komoditas fisik global BGN. BGN telah
beroperasi di 23 lokasi selama 80 tahun
termasuk di Casablanca, Doha, Dubai,
Geneva, Rotterdam, Jakarta, dan Singapura.

Emin Imanov, CEO B Shipping,
menekankan pentingnya kemitraan
strategis dengan PIS. “Perjalanan ini
dimulai empat atau lima tahun lalu ketika
kami memutuskan untuk mendukung
Pertamina International Shipping dari sisi
perdagangan internasional, dan kami terus
memperkuat hubungan kami tahun lalu. Saat
ini kita telah menjadi mitra dalam bidang
shipping. Saya percaya, satu-satunya hal
yang dapat membantu kita mencapai tujuan
bersama adalah persahabatan dan rasa
saling percaya, sehingga saya yakin masih
banyak lagi kerja sama di masa yang akan
datang,” ujarnya.

Kerja sama ini juga mengeksplorasi
potensi kemitraan dalam era transisi energi,
termasuk pengangkutan LPG dan petrokimia.
Data Kementerian ESDM menunjukkan
konsumsi LPG di Indonesia mencapai 8,7
juta ton pada 2023, naik 1,73% dibanding
2022 atau tertinggi dalam sedekade terakhir.
Di sisi lain, analisis internal PIS menunjukkan
potensi pertumbuhan kargo petrokimia di
Indonesia mencapai CAGR 1,3x lipat dari
2019 hingga 2030.

Yoki optimis kerja sama ini akan
memperkuat posisi PIS di pasar global.
“Penandatanganan perjanjian ini menjadi
momentum penting bagi kedua perusahaan
untuk menghadapi tantangan dan peluang
di masa depan,” tutup Yoki.-SHML
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RUPST Tahun Buku 2023,
PTK Cetak Laba Rp1,05 Triliun

JAKARTA - PT Pertamina Trans Kontinental
(PTK) kembali mencatat kinerja positif
sepanjang tahun 2023 dengan membukukan
laba bersih Rp1,05 triliun.

Kenaikan laba PTK tersebut mencapai
43,45% dari tahun 2022 yaitu Rp733,03
miliar dan mencetak sejarah untuk pertama
kalinya menyentuh angka di atas 1 triliun.
Pencapaian laba bersih tahun 2023 dapat
tercapai atas upaya efisiensi biaya operasi
dan peningkatan kinerja baik di pasar captive
maupun noncaptive.

Persentase pendapatan yang diperoleh
oleh Anak Usaha PT Pertamina International
Shipping (PIS) Subholding Integrated Marine
Logistics (SHIML) tersebut dari segmen usaha
marine services sebesar 55,83%, kemudian
disusul oleh shipping activities sebesar
38,51%, dan ketiga dari logistics services
sebesar 5,66%.

EBITDA tahun 2023 tercapai sebesar
Rp2,23 triliun atau 178,40% dari target RKAP
tahun 2023 dan 131,73% YoY dari realisasi
EBITDA tahun 2022. PTK juga mencatat total

i

="

Aset tahun buku 2023 sebesar Rp9,02 triliun
dengan jumlah armada sebanyak 369 unit
armada kapal.

Dari segi operasional, PTK mampu
melakukan utilisasi secara optimal kapal
milik dan melakukan peningkatan keandalan
armada dengan mencapai commercial days
kapal milik (termasuk kapal BBTC) sebanyak
121.916 hari atau 8,08 % over dari target RKAP
2023 sebanyak 112.802 hari.

Kinerja perseroan ini disampaikan secara
langsung oleh jajaran Direksi PTK beserta
Dewan Komisaris PTK dalam Rapat Umum
Pemegang Saham Tahunan (RUPST) Tahun
Buku 2023 yang diselenggarakan pada
Jumat, 14 Juni 2024, di Kantor Pusat PTK
Jakarta Utara. RUPS ini dihadiri oleh CEO PIS,
Yoki Firnandi selaku perwakilan pemegang
saham mayoritas PTK dan Direktur Utama PT
Pertamina Pedeve Indonesia, Rahmi Amini
selaku pemegang saham minoritas PTK.

Yoki Firnandi mengapresiasi atas capaian
PTK di tahun 2023 yang berhasil meningkat
signifikan dari tahun sebelumnya.

Ni\ull\!‘]r

“Masih ada ruang untuk PTK bertumbuh
dan tentunya harus selaras dengan operational
excellence yang mengedepankan aspek HSSE.
Organisasi PTK harus mampu menjawab
tantangan strategis perusahaan, serta perlu
meningkatkan capacity building pada personel
maupun segmen bisnisnya,” ujar Yoki Firnandi.

Sementara itu, Direktur Utama PTK, |
Ketut Laba menyatakan, kinerja positif PTK
di tahun 2023 diperoleh atas kerja sama dan
kontribusi dari berbagai pihak, baik internal
maupun eksternal perusahaan. Termasuk
penerapan berbagai strategi bisnis dengan
improvement, terobosan, cost optimization,
serta menjalankan governance dan program
transformasi digital dan budaya kerja.

“Walaupun tantangan dan kondisi market
marine services downstream stagnan, PTK
berhasil menjaga pertumbuhan dan kelancaran
operasional. Kami mampu men-deliver
services dengan keandalan yang baik serta
mengoptimalkan sinergi antar perusahaan
di lingkungan Pertamina,” pungkas | Ketut
Laba_.SHIML-PTK
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Target 6
GW Tahun
2029,
Pertamina
NRE
Naikkan
Delapan
Kali Lipat
Investasi

JAKARTA - Pertamina New & Renewable
Energy (Pertamina NRE) menjadi ujung tombak
Pertamina dalam pengembangan bisnis
energi bersih, dengan menargetkan kapasitas
terpasang pengembangan pembangkit listrik
berbasis energi bersih mencapai 6 GW pada
tahun 2029.

Target ini merupakan cerminan dari ambisi
Pertamina untuk terus menambah portofolio
bisnis energi bersih tercermin dari bisnis yang
dilakukan oleh anak usahanya, yaitu Pertamina
NRE, melalui pilar bisnis rendah karbon, energi
terbarukan, dan pengembangan.

Target 6 GW tersebut akan dikontribusikan
dari gas to power dan pembangkit listrik berbasis
energi terbarukan, seperti geothermal, tenaga
surya, dan biogas. Hingga tahun semester |
2024, kapasitas terpasang pembangkit Listrik
yang dioperasikan Pertamina sudah mencapai
sekitar 2,6 GW.

“Pertamina strategi pertumbuhan ganda,
yaitu memperkuat bisnis migas eksisting dan
mengembangkan bisnis rendah karbon sebagai
penggerak bisnis masa depan. Untuk itu
Pertamina NRE memiliki peran sangat strategis
dengan menjadi garda terdepan Pertamina
untuk mengembangkan bisnis energi bersih
dan bisnis baru,” ujar CEO Pertamina NRE
John Anis.

Bukan itu saja, Pertamina NRE juga
menetapkan sejumlah target lainnya di tahun
2029, antara lain kredit karbon ditargetkan
terjual mencapai 19,2 juta ton setara CO. pada
tahun 2029. September tahun lalu Pertamina
NRE berhasil menjadi penjual kredit karbon
pertama di perdagangan perdana IDX Carbon
dengan volume yang diperdagangkan mencapai
sekitar 800 ribu ton setara COs.

Pertamina NRE juga menargetkan produksi
hidrogen bersih mencapai 7000 ton per tahun
pada tahun 2029 dan bioethanol mencapai 840
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ribu kilo liter. Sedangkan pada bisnis ekosistem
baterai dan kendaraan Listrik, Pertamina NRE
menargetkan produksi mencapai 51,4 GWh.
Dengan semua target tersebut, anggaran
investasi yang disiapkan mencapai US$6,2
miliar pada tahun 2029. Angka ini naik lebih dari
delapan kali lipat anggaran investasi tahun ini.

Tahun ini Pertamina NRE fokus dengan
beberapa inisiatif prioritas, antara lain pengem-
bangan bisnis bioethanol untuk mendukung
peningkatan pemanfaatan bahan bakar nabati di
Indonesia yang bekerja sama dengan Pertamina
Patra Niaga, pengembangan area geothermal
Lumut Balai 2 sebesar 55 MW, pengembangan
bisnis geothermal di luar negeri, bisnis karbon,
dan hidrogen untuk bahan bakar kendaraan
(hydrogen for mobility).

Pertamina NRE menunjukkan pertumbuhan
bisnis yang cukup baik. Pada kinerja finansial
tahun 2023, Pertamina NRE membukukan
peningkatan pendapatan sebesar 6%
dibandingkan 2022, yaitu menjadi US$411,5
juta. Sedangkan EBITDA dan laba bersih
berturut-turut mencapai sebesar U$331,77 juta
dan US$146,60 juta, atau naik sebesar 11% dan
24% dibandingkan tahun 2022.

“Saya sangat mengapresiasi kerja keras
seluruh keluarga besar Pertamina NRE
sehingga di tahun 2023 Pertamina NRE
berhasil membukukan kinerja yang positif.
Dengan amanah yang dipercayakan kepada
Pertamina NRE untuk memimpin transisi energi
di Pertamina Group, tantangan yang kami
hadapi tidak mudah. Namun kami yakin dengan
kolaborasi solid Pertamina NRE serta dukungan
semua stakeholder, kami mampu mengawal
transisi energi sesuai yang diharapkan,” ungkap
Chief Executive Officer Pertamina NRE, John
Anis.

Pada aspek operasional, di tahun 2023
Pertamina NRE berhasil meningkatkan produksi
listrik menjadi 5.452 GWh, atau meningkat
sebesar 17% dibandingkan tahun 2022.
Kenaikan tersebut dikontribusikan dari berbagai
jenis pembangkitan, antara lain gas to power,
geothermal, solar dan biogas. Pembangkit

listrik yang dioperasikan Pertamina NRE juga
menunjukkan keandalan yang baik, yang
ditunjukkan dari Equivalent Availability Factor
(EAF) mencapai 97,20% dari target 89,37%,
serta Equivalent Forced Outage Rate (EFOR)
hanya 0,21%, atau jauh di bawah batas toleransi
yang ditetapkan sebesar 2,43%. Kinerja
operasional ini juga didukung oleh kinerja HSSE
yang baik, di mana total jam kerja selamat
mencapai 18.518.447 dan tanpa fatalitas.

Capaian Pertamina NRE lainnya selama
tahun 2023 antara lain keberhasilan anak
usahanya, Pertamina Geothermal Energy,
melaksanakan Initial Public Offering (IPO) pada
25 Februari 2023 dengan kode emiten PGEO.
PGE juga berhasil menerbitkan global green
bond senilai total US$400 juta. Pertamina NRE
juga menjadi penjual kredit karbon satu-satunya
pada perdagangan perdana saat peluncuran
bursa karbon pada 26 September 2023 yang
diresmikan oleh oleh Presiden Joko Widodo.

Pada Juni 2023, konsorsium PGE dan
Chevron berhasil memenangkan lelang wilayah
kerja panas bumi Way Ratai, Lampung, dan
siap untuk melakukan pengembangan. Selain
itu, sejumlah PLTS di area operasi Pertamina
berhasil terpasang dan beroperasi, antara
lain PLTS WK Rokan berkapasitas 25,7 MW,
beberapa PLTS di beberapa area kilang dengan
total kapasitas 5,5 MW, dan gas to power di RU
Dumai sebesar 12,9 MW.

Pertamina NRE juga menunjukkan
kinerja keberlanjutan yang sangat baik, yang
ditunjukkan dari ESG rating mencapai 13,
atau masuk dalam kategori medium risk dan
menduduki peringkat 3 dunia untuk sektor
independent power producer (IPP). Skor baik
tersebut membuktikan bahwa Pertamina NRE
cukup baik dalam mengelola risiko dari aspek
lingkungan, sosial, dan tata kelola perusahaan.

Pertamina NRE berkomitmen mendukung
ketahanan energi melalui pengembangan energi
bersih, serta mendukung Net Zero Emission
2060. Pertamina NRE mengimplementasikan
aspek ESG secara terintegrasi ke dalam
bisnisnya.«SHPNRE
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Gunakan Teknologi Canggih,
PLTGU Jawa-1 Beroperasi Lebih
Efisien dan Ramah Lingkungan

JAKARTA - Pembangkit Listrik Tenaga Gas Uap atau PLTGU Jawa-1
menjadi pembangkit terintegrasi terbesar di Asia Tenggara. Proyek
kolaborasi konsorsium Pertamina New & Renewable Energy (Pertamina
NRE), Marubeni, dan Sojitz ini berhasil menghubungkan pembangkit
Listrik bertenaga uap dengan fasilitas penyimpanan sekaligus regasifikasi
LNG LNG yang berada di atas sebuah kapal terapung atau disebut juga
Floating Storage Regasification Unit (FSRU).

PLTGU Jawa-1 memproduksi Listrik bersih dengan kapasitas 1.760
Megawatt. Sedangkan FSRU memiliki kapasitas kargo sebesar 170.150
M83 dengan kapasitas regasifikasi 300 MMSCFD yang pasokan gasnya
berasal dari ujung timur Indonesia, Tangguh, Papua. Teknologi single-
shaft combined cycle gas turbine (CCGT) generasi baru membantu
PLTGU Jawa-1 beroperasi lebih efisien dan menghemat biaya produksi
listrik.

Dari sisi operasional, pembangkit ini memiliki teknologi black start
capability sehingga dapat melakukan self start up pada saat grid tidak
menyediakan power untuk keperluan start up pembangkit. Dampaknya,
masa tunggu untuk proses sinkronisasi pada saat pemulihan dari
pemadaman listrik akan lebih cepat. Ditambah lagi, pembangkit ini
menggunakan teknologi closed loop cooling tower system yang
meningkatkan kehandalan dalam mengurangi volume penggunaan air
laut dalam hal mendukung operasional pembangkit.

“Dengan semua keunikan instalasinya, PLTGU Jawa-1 bisa menjadi
salah satu pilar transisi energi yang menjadi kebanggaan Pertamina
maupun Indonesia, karena tidak saja kapasitasnya yang terbesar di Asia
Tenggara, tapi juga teknologi canggih yang digunakannya memberikan
banyak sekali kelebihan baik dari aspek operasional, finansial, dan
lingkungan. Sebagai salah satu proyek strategis nasional, PLTGU Jawa-1
akan sangat mendukung ketahanan energi nasional sekaligus transisi
energi di Indonesia,” ujar Chief Executive Officer Pertamina NRE, John
Anis.

Berlokasi di pusat beban jaringan listrik Jawa-Bali, PLTGU Jawa-1
mampu mengurangi potensi rugi hilang listrik pada saluran transmisi
dalam proses pengiriman Listrik untuk wilayah industri dan masyarakat
karena dapat dengan cepat memberikan pasokan listrik secara efisien
ke grid jaringan yang berlokasi di Cibatu Baru, Bekasi.

Pencapaian PLTGU Jawa-1 ini tidak luput dari dukungan para
pemangku kepentingan, antara lain Kementerian ESDM RI, Komite
Percepatan Penyediaan Infrastruktur Prioritas (KPPIP), PT PLN (Persero),
dan lainnya yang secara simultan terus memberikan sumbangsihnya
demi keberhasilan proyek strategis nasional ini.

“Terima kasih kepada semua para pihak yang mendukung, tentunya
dukungan dari semua pihak terus diharapkan agar PLTGU Jawa-1 dapat
menunjukkan operational excellence dan bisa membawa manfaat optimal
bagi Pertamina dan NKRI,” tambah John.

KOMITMEN ENERGI BERSIH

Sebagai proyek LNG-to-power pertama di Indonesia, Jawa Satu
Power punya peran penting wujudkan transisi energi. Jawa Satu Power
merupakan wujud komitmen Pertamina NRE dalam menciptakan
iklim industri berkelanjutan. Pertamina sebagai holding perusahaan
energi selalu ikut serta dalam menciptakan kehidupan yang lebih baik.
Penggunaan LNG sebagai bahan bakar PLTGU Jawa-1 membuat emisi
karbon lebih rendah, berpotensi mewujudkan penurunan emisi karbon
hingga 3,3 juta ton CO: per tahun, atau setara dengan menanam 130
juta pohon dewasa.

Pertamina NRE berkomitmen kuat untuk menjalankan amanah
mewujudkan ketahanan energi nasional, sekaligus melakukan transisi
energi yang adil dan berkelanjutan melalui pengembangan teknologi
energi baru dan terbarukan yang rendah karbon untuk mencapai Net Zero
Emission 2060. Pertamina NRE juga siap melebarkan sayap ke kancah
global dengan memproyeksikan ekspansi ke pasar luar negeri.-SHPNRE
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82% Limbah
Hotel Berhasil
Dikelola Mandiri
oleh Patra Jasa

JAKARTA - Anak Usaha Pertamina sektor perhotelan, Patra Jasa,
berkomitmen dalam mengimplementasikan program waste management
di lingkungan perhotelan yang dikelolanya.

Pjs. VP Corporate Secretary Patra Jasa, Rina Martha mengatakan,
langkah ini ditargetkan hingga 5 tahun ke depan melalui minimalisasi
pembuangan sampah operasional ke landfill atau tempat pembuangan
akhir, dengan pilot project Patra Bandung Hotel.

“Patra Bandung Hotel menjadi role model percepatan zero waste
to landfill yang dipilih oleh Dinas Lingkungan Hidup dan Kehutanan
(DLHK) Kota Bandung. Hingga April 2024, Patra Bandung Hotel telah
tercatat 82% berhasil mengelola dan menyisakan hanya 18% residu ke
landfill dalam kurun waktu Januari sampai dengan April 2024,” jelasnya.

Dari program waste management, sambung Rina, terdapat kenaikan
signifikan pengelolaan sampah mandiri dari tahun 2023 yang mencapai
78 persen dengan total produksi sampah sebanyak 27.078 kg dalam
kurun waktu setahun.

Pencapaian angka tersebut diperoleh dari optimalisasi pemanfaatan
limbah hotel dari aktivitasnya sehari-hari yang dilakukan Patra Jasa.
Langkah pertama yang dilakukan adalah melakukan pemisahan
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sampah indoor dan outdoor yang dipilah lagi antara sampah organik
dan anorganik.

Sampah organik terdiri dari sisa makanan di restoran dan dapur
hotel Patra Jasa yang kemudian diolah dengan metode penguraian
menggunakan Maggot (lalat bsf). Hasilnya, sampah tersebut dapat
dijadikan sebagai pupuk atau media taman.

Sedangkan sampah kulit buah dan sisa-sisa buah diolah menjadi
pupuk dengan metode Eco-enzyme dan Mol. Sampah outdoor
dimasukkan ke dalam tong komposter yang kemudian diurai menjadi
pupuk kompos.

Sementara itu, limbah anorganik dipilah menjadi tiga, yaitu reuse,
recycle dan residu. Sampah recycle dijual kepada pengepul sampah,
sampah reuse seperti slipper, shampoo, dan bathfoam digunakan
kembali setelah dilakukan tahap seleksi, sedangkan sampah residu
dibuang ke TPA melalui pihak ketiga yang sudah terdaftar di Dinas
Lingkungan Hidup dan Kebersihan (DLHK).

“Dengan menginap di hotel-hotel milik Patra Jasa, pengunjung
dapat ikut berkontribusi terhadap kepedulian lingkungan, sosialisasi ini
juga kerap diinformasikan ke pengunjung hotel melalui atribut banner,
seperti yang diletakkan di restaurant dengan menginformasikan data
sisa makanan hotel yang terbuang secara harian dan kampanye lainnya
di area hotel,” katanya lagi.

Vice President Corporate Communication PT Pertamina (Persero),
Fadjar Djoko Santoso menambahkan, Pertamina mendorong seluruh
jajaran grupnya untuk menerapkan bisnis dengan ramah lingkungan. la
berharap program waste management yang dilaksanakan Patra Jasa
Hotel dapat menjadi role model di sektor perhotelan Indonesia.

“Harapannya langkah kepedulian ini berkontribusi terhadap upaya
kita dalam pelestarian lingkungan, dan menjadi percontohan industri
perhotelan,” pungkas Fadjar.-PATRA JASA

FOTO: PATRA JASA
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Kolaborasi Bali International
Hospital dan Icon Group Perkuat
Layanan Onkologi di Indonesia

BALI - Bali International Hospital (BIH), anak
perusahaan dari PT Pertamina Bina Medika
Indonesia Healthcare Corporation (IHC),
dan Icon Asia Holdings Pte Ltd (ICON), anak
perusahaan dari perusahaan penyedia layanan
perawatan kanker global di Australia, Icon
Group, menandatangani Nota Kesepahaman
(MoU) pada 6 Juni 2024. Kolaborasi ini
dimaksudkan untuk meningkatkan kualitas
layanan kanker bagi masyarakat Indonesia.

MoU ini ditandatangani oleh dr. Dewi F.
Fitriana, MPH, Chief Executive Officer Bali
International Hospital dan Serena Wee, Chief
Executive Officer Icon ASEAN dan Hong
Kong, sebagai bagian dari komitmen bersama
untuk layanan kemoterapi, penyediaan obat
onkologi, keahlian onkologi medis, serta
layanan onkologi lainnya di BIH.

“Kami menyadari kebutuhan yang
mendesak untuk mengatasi peningkatan
kasus kanker di Indonesia, di mana kanker
merupakan penyebab kematian nomor dua di
antara penyakit tidak menular,” kata dr. Dewi
F. Fitriana, MPH.

“Kemitraan kami dengan Icon menandai
langkah penting untuk menjembatani kesen-
jangan dalam perawatan kanker. Bersama-
sama, kami berkomitmen untuk memberikan
layanan onkologi kelas dunia yang secara
signifikan akan meningkatkan kualitas layanan
kesehatan masyarakat Indonesia,” jelasnya.

Dengan keahlian lebih dari 55 tahun di
bidang farmasetik, pengalaman yang luas

dalam layanan kemoterapi di Australia dan
Selandia Baru, serta rekam jejak yang telah
terbukti dalam pengobatan kanker di seluruh
dunia, lcon membawa wawasan terbaik untuk
pengembangan model layanan onkologi yang
tangguh dan berkelanjutan untuk Indonesia
dan wilayah yang lebih luas.

“Di lcon, misi kami adalah memberikan
perawatan terbaik, kepada sebanyak mungkin
orang, sedekat mungkin dengan rumah. MoU
ini memungkinkan kami untuk mengeksplorasi
peluang yang akan meningkatkan akses
terhadap perawatan kanker terbaik di kelasnya
bagi masyarakat Indonesia,” ujar Serena Wee,
Chief Executive Officer lcon ASEAN dan Hong
Kong.

Teknologi dan peralatan canggih akan
mendukung layanan perawatan kanker
BIH, termasuk mamografi 3D, MRI 3.0

Tesla, CT 256-slice dan PET-CT untuk
mendukung diagnosis kanker. Ini akan
dikombinasikan dengan Varian TrueBeam dan
SagiNova Brachytherapy untuk memajukan
kemampuan pengobatan kanker. MoU ini
akan memungkinkan BIH untuk memanfaatkan
keahlian lcon dalam membangun layanan
onkologi kelas dunia untuk memberikan
perawatan terbaik di kelasnya yang berpusat
pada pasien di BIH.

BIH tidak hanya bertujuan untuk mening-
katkan kualitas layanan kesehatan di
Indonesia, tetapi juga untuk menjadikan
Indonesia sebagai tujuan wisata kesehatan
global. Dengan menggabungkan wisata
kesehatan dan pengobatan berkualitas tinggi,
BIH diharapkan dapat menarik wisatawan
dan pasien dari luar negeri untuk datang ke
IndOneSia.'PERTAMEDIKAIHC

FOTO: PERTAMEDIKA IHC
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Terapkan Layanan Penerbangan
Berkelanjutan, Pelita Air Raih
Penghargaan Internasional

SINGAPURA - Pelita Air, maskapai layanan
medium (medium service airline), meraih
penghargaan tingkat internasional “Indonesia
Sustainability Initiative of the Year — Aviation”
dari GovMedia, perusahaan media asal
Singapura yang juga menjadi bagian dari
Charlton Media Group.

Penghargaan ini diterima Pelita Air dalam
acara GovMedia Conference & Awards 2024
yang diselenggarakan pada Kamis, 13 Juni
2024, di Marina Bay Sands Expo & Convention
Center Singapura.

Pelita Air berhasil meraih penghargaan
bergengsi ini melalui proyek Sustainable
Initiative Pelita Air, sebuah strategi komprehensif
untuk mengurangi dampak lingkungan akibat
aktivitas penerbangan. Inisiatif tersebut didasari
oleh kondisi industri penerbangan yang
saat ini menghadapi tantangan serius untuk
segera mengurangi dampak lingkungan yang
ditimbulkan.

Corporate Secretary Pelita Air, Agdya
Yogandari menyatakan, “Penghargaan ini
merupakan pengakuan atas komitmen dan
upaya berkelanjutan Pelita Air dalam mengurangi
dampak lingkungan. Kami berterima kasih
kepada seluruh komunitas dan stakeholders
yang telah berkolaborasi bersama kami
dalammewujudkan inisiatif keberlanjutan ini.”

Agdya menambahkan, Sustainable Initiative
Pelita Air dilakukan untuk menyeimbangkan
emisi karbon melalui pelibatan berbagai
komunitas terkemuka dibidang lingkungan, serta
seluruh stakeholders di industri penerbangan.

“Proyek ini didasari oleh semangat
kolaborasi. Kami menggandeng lembaga
yang fokus di bidang penghijauan, serta para
pemangku kepentingan di seluruh industri
penerbangan agar secara kolektif dapat bekerja
sama untuk mengatasi tantangan lingkungan
dengan tetap memastikan implementasi yang
efektif,” pungkasnya.

Komitmen Pelita Air dalam mendukung
terwujudnya penerbangan berkelanjutan
ditunjukkan sejak keikutsertaannya dalam
peresmian bursa karbon IDX Carbon pada 26
September 2023. Momen tersebut sekaligus
menjadikan Pelita Air sebagai maskapai
penerbangan pertama di Indonesia yang
terdaftar dalam IDX Carbon.

“Pencapaian ini memiliki arti penting
bagi Pelita Air karena mengukuhkan dedikasi
perusahaan dalam mempercepat peralihan
energi global menuju net zero emission yang
ditargetkan oleh Pemerintah Indonesia,” ujar
Agdya.
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Selain itu, dalam rangka mendukung
inisiatif pengimbangan karbon, Pelita Air
menggunakan perhitungan offset dan
pengurangan yang memanfaatkan jejak
karbon pada penerbangan perdana Jakarta-
Banjarmasin pada 1 November 2023. Sebagai
bagian dari inisiatif penyeimbangan karbon,
para penumpang pada penerbangan ini juga
mendapatkan sertifikat karbon.

Sustainable Initiative Pelita Air juga
dilakukan melalui penerapan Green Operating
Procedure pada setiap penerbangan. Prosedur
ini diterapkan Pelita Air bukan semata-mata
untuk menghemat penggunaan bahan bakar
saja, namun juga sebagai usaha untuk
mengurangi limbah yang dihasilkan oleh
kegiatan penerbangan komersial.

Seperti yang disampaikan oleh Direktur
Produksi Pelita Air, Heru Susilo, pada sesi
diskusi “Sustainable Government Initiatives:
Driving Change Across Industries” pada acara
yang sama, Pelita Air memperluas lingkup
penerapan Green Operating Procedure, salah
satunya melalui penggunaan kemasan kertas
daur ulang pada Meals On Board.

“Langkah ini kami lakukan sebagai upaya
dalam mengurangi deforestasi, serta penum-
pukan sampah kemasan sisa in-flight meals
yang turut berdampak bagi lingkungan,” ujar
Agama.

Keseriusan dalam mengurangi deforestasi
juga ditunjukkan maskapai ini lewat penerapan

n. Centre

operasi tanpa kertas, melalui teknologi
Electronic Flight Bag (EFB).

“Kami adalah maskapai penerbangan
pertama di Indonesia yang mendapatkan
sertifikasi Electronic Flight Bag (EFB) level
2 dan Digital Flight Package (paperless
operation) dari NAVBLUE, anak perusahaan
Airbus yang bergerak di bidang teknologi
aviasi dan navigasi penerbangan,” jelas
Agdya.

EFB merupakan perangkat navigasi
digital yang terintegrasi dengan sistem
operasi pesawat. Teknologi ini berfungsi
untuk mengumpulkan data yang berguna bagi
peningkatan kualitas operasi penerbangan
dan keselamatan penerbangan. Penggunaan
EFB juga mampu mengurangi penggunaan
kertas secara signifikan. Sebelum menerapkan
EFB, setiap harinya penerbangan reguler
menggunakan sekitar 2.500 lembar kertas
untuk kebutuhan flight document print di
seluruh rute Pelita Air.

“Dengan EFB, Pelita Air telah berkontribusi
dalam mengurangi penggunaan kertas yang
sejalan dengan komitmen untuk penerbangan
yang lebih berkelanjutan,” tutup Agdya
Yogandari.

Penghargaan ini menjadi bukti nyata
dedikasi dan upaya Pelita Air dalam
mempercepat peralihan menuju penerbangan
berkelanjutan dan menjaga lingkungan demi
masa depan yang lebih baik.«PA$
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Komitmen dalam Menerapkan Tata Nilai AKHLAK,
PHE Gelar Culture Summit 2024

JAKARTA - PT Pertamina Hulu Energi (PHE)
sebagai Subholding Upstream Pertamina,
menggelar perhelatan Culture Summit 2024
di Kantor Pusat PHE, yang berlangsung
selama 2 hari, pada 10-11 Juni 2024, dengan
mengusung tema “The Great Wonders of
Culture”.

Kegiatan tahunan ini merupakan salah
satu komitmen dari PHE dalam menjalankan
tata nilai AKHLAK yang dijadikan budaya
kerja sehari-hari oleh para Perwira PHE.
Kegiatan yang didukung penuh oleh jajaran
Direksi dan manajemen PHE ini mengundang
beberapa narasumber sebagai inspirator
dalam menjalankan budaya tata nilai AKHLAK
yang dapat diadopsi oleh para Perwira PHE.

Dalam kegiatan Culture Summit 2024
kali ini, PHE mengundang salah satu
tokoh inspiratif yang pernah menjabat
sebagai Menteri Energi dan Sumber Daya
Mineral sejak 14 Oktober 2016 hingga 20
Oktober 2019 serta dikenal dengan dengan
gebrakannya pada restrukturisasi PT Kereta
Api Indonesia, Ignasius Jonan.

PHE juga mengundang salah satu tokoh
orang indonesia pertama yang memperoleh
gelar Certified Internal Auditor (CIA) dari The
Institute of Internal Auditor, di Amerika yang
kini menjabat sebagai Direktur Utama PT
Pupuk Indonesia, Rahmad Pribadi.

Salah satu sosok inspiratif lainnya
yaitu Direktur Utama PT Pertamina Drilling
services Indonesia (Pertamina Drilling) yang
telah melanglang buana di industri Migas,
dan menjadi leader terbaik yang dimiliki
Pertamina.

Dalam agenda Culture Summit 2024 kali
ini, hadir pula Zulfiani Lubis, Editor in Chief
IDN TIMES untuk memberikan sharing dan
inpsirasi terkait bertumbuh dan berkembang

bersama generasi Y, Z dan milenial.

Melalui ajang Culture Summit 2024,
PHE menggelar Culture Amplifire, yang
merupakan kompetisi program budaya di
dalam lingkungan subholding upstream
untuk mendorong pencapaian high
performance culture dan upaya internalisasi
budaya AKHLAK di perusahaan, serta
mengakselerasi internalisasi budaya melalui
kegiatan sharing insights, ideas, inspiration
dan appreciation antara leaders, Agent
of Change (AoC), milenial dan Perwira di
lingkungan subholding upstream.

Dari 41 program yang diajukan oleh Agent
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of Change Subholding Upstream, terdapat 6
program budaya terpilih dari AoC Group
Project yang lolos sampai di babak final. Hasil
penjurian dari jajaran direksi PHE, apresiasi
diberikan untuk program I-Am AKHLAK
dari Zona 8 - PT Pertamina Hulu Mahakam;
program AKAR BASAH (Aliansi Kerja Bebas
Sampah) dari Zona 10 — PT Pertamina
EP Tarakan Field; program AKHLAK
BEAT dari WK Rokan- PT Pertamina Hulu
Rokan; program NASIHAT (Naluri Operasi
Handal dan Selamat) dari WK Rokan - PT
Pertamina Hulu Rokan; program Human and
Organizational Performance (HOP) Berbasis
AKHLAK dari PT Pertamina EP Cepu; serta
program Strategic Planning Institute dari
Upstream Business Performance & Portfolio
Management dari PT Pertamina Hulu Energi.

Dalam kesempatan tersebut, Direktur
Utama PHE, Chalid Said Salim, memberikan
dukungan penuhnya terhadap penerapan
budaya dan tata nilai AKHLAK yang
diterapkan dalam kinerja para Perwira.

“Saya berharap kita menerapkan kinerja
dengan budaya dan tata nilai AKHLAK
yang baik, serta selalu mengedepankan
faktor HSSE dalam bekerja. Saya pun
berharap ajang ini bukan hanya menjadi
ajang seremonial biasa, namun programnya
dapat terus diterapkan dalam kinerja sehari-
hari,” ujarnya.«SHY
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Sukses Uji Coba Operasi Bekapai
Artificial Lift, PHM Tambah
Produksi Minyak

JAKARTA - PT Pertamina Hulu Mahakam
(PHM) dengan dukungan Satuan Kerja Khusus
Pelaksana Kegiatan Usaha Hulu Minyak dan
Gas Bumi (SKK Migas), berhasil menyelesaikan
Proyek Bekapai Artificial Lift (BKPAL) di
Wilayah Kerja (WK) Mahakam, Kalimantan
Timur.

Penginjeksian gas-lift ke sumur-sumur di
anjungan existing Bekapai menandai tahap
first gas-in atau onstream pada 24 Mei 2024.
Setelah melalui uji coba operasi selama 72 jam
non-stop, Proyek BPKAL dinyatakan selesai
dan beroperasi penuh pada 2 Juni 2024.

General Manager PHM, Setyo Sapto Edi
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mengatakan, Proyek BKPAL ini merupakan
salah satu proyek inovatif yang penting karena
dapat mendukung penambahan produksi
2.000 barel minyak per hari (BOPD).

”"PHM berkomitmen untuk terus menjalan-
kan kegiatan operasi hulu migas yang selamat,
efektif, unggul dan ramah lingkungan sehingga
WK Mahakam dapat memproduksi migas
secara berkelanjutan serta berkontribusi
secara signifikan terhadap penambahan
cadangan dan pencapaian target produksi
migas nasional,” jelas Setyo.

Setyo menambahkan, PHM terus berinves-
tasi dalam kegiatan pengeboran eksplorasi

dan pengeboran dalam pengembangan
lapangan-lapangan migas untuk menemukan
sumber daya baru. “Kami menerapkan praktik-
praktik terbaik untuk mempertahankan tingkat
produksi dan menahan laju penurunan produksi
alamiah dalam mendukung tercapainya
ketahanan energi Indonesia,” tutur Setyo.

BKPAL adalah proyek pemasangan Gas
Lift Compressor berkapasitas 12 MMSCFD di
anjungan existing Bekapai BA dengan gas-lift
yang diinjeksikan ke sumur-sumur di anjungan
existing Bekapai BG dan BL. Produksi Proyek
BKPAL akan diekspor melalui Terminal
Lapangan Senipah.«SHU-PHM
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Tiba di Laut
Jawa, Jackup
Rig ‘Emerald
Driller’
Pertamina
Drilling Siap
Beroperasi

JAKARTA - Jackup rig ‘Emerald Driller’ yang akan digunakan
dalam proyek pengeboran offshore antara PT Pertamina Drilling
Services Indonesia (Pertamina Drilling) dengan PT Pertamina
Hulu Energi Offshore Southeast Sumatra (PHE OSES) dan PT
Pertamina Hulu Energi Offshore North West Java (PHE ONWJ)
telah tiba di Laut Jawa dan siap beroperasi.

Sebelumnya, jackup rig ‘Emerald Driller’ telah melalui
proses inspeksi dan mobilisasi dari Qatar menuju Laut Jawa
menggunakan Dry Tow, yaitu menggendong jackup rig di atas
Heavy Lift Vessel yang menempuh jarak lebih dari 4.000 NM.
Selama mobilisasi rig, kru senior ‘Emerald Driller’ juga selesai
menjalani beberapa pelatihan wajib terkait aspek Health, Safety,
Security, and Environment (HSSE), seperti HSSE Introductions,
SIKA, dan PETROL.

NEWS UPDATE

Pertamina Drilling, PHE OSES, dan PHE ONWJ telah
melakukan full condition inspection terhadap jackup rig ‘Emerald
Driller’ di Qatar pada Maret-April 2024, diikuti dengan pelatihan
kepada seluruh kru ‘Emerald Driller’ pada Mei 2024.

Jackup rig merupakan sebuah platform yang dapat
mengapung dan memiliki tiga kaki yang dapat dinaik turunkan. Rig
tipe jackup dapat digunakan untuk mengebor sumur eksplorasi
dan juga sumur development (pengembangan). ‘Emerald Driller’
merupakan jackup rig dengan tipe BMC 375, dilengkapi dengan
spud can tip, yang sesuai dengan kebutuhan di Laut Jawa.

Dalam proyek ini, Pertamina Drilling menggandeng ADES
Group, sebuah perusahaan jasa pengeboran Arab Saudi yang
telah mengoperasikan rig offshore dan onshore di sepanjang
Timur Tengah dan Asia, untuk penyediaan jackup rig ‘Emerald
Driller’ berkekuatan 3.000 horsepower (hp) yang dapat mengebor
hingga kedalaman 30.000 kaki.

Direktur Utama Pertamina Drilling, Avep Disasmita,
menyambut baik tibanya jackup rig di Indonesia. Menurutnya,
peran penting Pertamina Drilling dalam upaya mendukung
pencapaian target produksi minyak nasional sebesar 1 juta barel
per hari (BOPD) dan gas sebesar 12 miliar standar kaki kubik per
hari (BSCFD) untuk memenuhi kebutuhan energi dalam negeri
semakin terlihat.

“Ini merupakan pencapaian atau milestone besar bagi
Pertamina Drilling yang berhasil meningkatkan peran strategisnya
dalam penyediaan energi Indonesia melalui kontrak long term
Jackup Drilling Rig Services ini. Kemampuan Pertamina Drilling
dalam menjalankan operasi dan bisnis hulu minyak dan gas
(migas) membawa semangat baru dan simbol kebangkitan
nasional untuk mewujudkan ketahanan, kemandirian, dan
kedaulatan energi nasional,” pungkas Avep.+SHU-PDSI
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Inovasi Quality Control,
PHR Kembangkan Aplikasi I-TRUST
untuk Tingkatkan Keandalan

Operasi Migas

DURI, DUMAI - PT Pertamina Hulu
Rokan (PHR) terus berkomitmen untuk
meningkatkan keselamatan dan keandalan
operasional melalui digitalisasi. Salah
satunya melalui penerapan Super-app
I-TRUST (Integrated-Testing-Reliability-
Evaluation System Tracking).

Aplikasi ini disosialisasikan dalam acara
Drilling and Well Intervention (DWI) Quality
Control (QC) Days 2024 yang mengangkat
tema “Ensuring Safety & Operation Reliability
Through Digitalization by Implementing
I-Trust Super App”, di Widuri Club (WDC),
Duri, Riau, pada Rabu-Jumat, 12-14 Juni
2024.

Aplikasi I-TRUST merupakan sistem
QC yang berisi checklist terstandar dari
66 jenis perlatan/material pengeboran
untuk meminimalkan deviasi antar petugas
pemeriksa, termasuk di dalamnya sistem
pelacakan dalam bentuk QR-code guna
material/peralatan yang telah terinspeksi
benar-benar terkirim ke lokasi.

Implementasi aplikasi I-Trust dilakukan
dengan mengajak para peserta workshop
mengunjungi langsung Warehouse
Cementing, Warehouse Mud dan
Warehouse Directional mitra kerja PHR untuk
implementasi langsung sistem QC hingga
penerapan QR-code.

Workshop kali ini melibatkan wakil DWI
dari DWI SHU, DWI 5 regional beserta 14
zonanya, termasuk di beberapa fungsi
terkait, seperti Drilling Technical Excellence
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Coordinator (DTEC), Upstream Innovation
(Ul), Operasi Eksplorasi, HSE yang
berkolaborasi dengan fungsi ICT Regional 1.

Kegiatan ini dilaksanakan dalam rangka
melanjutkan pengembangan sistem QC
material & peralatan pengeboran yang
dirintis sejak tahun 2018 di Pertamina EP
dan sempat terhenti pasca Go Live SHU
2021. Oleh DWI Regional 1 Sumatera,
sistem ini tetap dikembangkan hingga
menjadi aplikasi QC |-Trust yang saat ini
telah diimplementasikan kembali di DWI
Regional 1 Sumatera termasuk beberapa
Wilayah Kerja (WK) Pertamina EP (PEP) dan
lingkungan sumur-sumur eksplorasi di WK

FOTO: SHU-PHR

Rokan & Regional 1.

Sistem ini sebagai upaya membantu
meningkatkan kontrol kualitas material
dan peralatan pengeboran, sehingga
meminimalisir risiko kegagalan operasi dan
kecelakaan kerja.

“Inovasi ini bukan hanya soal aplikasi,
tetapi diawali dengan standarisasi checklist
yang dibungkus dalam bentuk digital
dari sistem requested hingga tracking
dengan QR-code, adapun tujuannya untuk
menghadirkan operasional yang unggul
dan tetap aman untuk menjawab tantangan
terkait operational excellence,” kata Senior
Manager DWI PHR Regional 1, Nataniel B.
Sangka.

Workshop ini juga menghadirkan tiga
narasumber dari guru besar dan praktisi
guna memberikan masukan dan saran untuk
pengembangan sistem QC di lingkungan
Pertamina, termasuk pengembangan Super-
app I-TRUST ke depannya.

Pada kesempatan tersebut, EVP
Upstream Business PHR WK Rokan, Andre
Wijanarko optimistis operasional di PHR
akan semakin baik dalam menghadirkan
energi bagi negeri. “Semoga aplikasi ini
dapat mempermudah kita semua dalam
operasional di PHR dan membawa kita ke era
drilling yang lebih bagus, cepat, dan tentunya
selamat. Inovasi ini juga untuk menjaga
amanah dan tanggung jawab yang diberikan
kita di Pertamina,” harap Andre.+SHU-PHR
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Terapkan Praktik Bisnis Ramah
Lingkungan, 12 Kali Badak LNG
Raih PROPERDA Emas

BALIKPAPAN, KALIMANTAN TIMUR -
Badak LNG kembali mengukir prestasi
gemilang dengan menerima penghargaan
PROPER Emas Tingkat Provinsi Kalimantan
Timur (PROPERDA) untuk ke-12 kalinya.

Beroperasi di bidang pencairan gas
alam untuk menghasilkan gas alam
cair, Badak LNG juga turut melakukan
berbagai upaya untuk ciptakan manfaat
bagi lingkungan dan masyarakat. Upaya
yang dilakukan dengan menjalankan
program inovasi teknologi, berkolaborasi
dengan komunitas lokal dan pemangku
kepentingan, serta menerapkan praktik
bisnis ramah lingkungan yang sesuai
dengan prinsip ESG (Environment, Social,
and Governance).

Dengan menjalankan upaya tersebut
di atas, Badak LNG telah mencapai
efisiensi energi sebesar 11.288.419 GJ,
dan menghemat penggunaan air hingga
2.476.859 m3 . Upaya dekarbonisasi yang
dilakukan perusahaan telah mengurangi
emisi gas rumah kaca sebesar 572.516

ton CO; eq.

Badak LNG juga melakukan
pengelolaan limbah menerapkan prinsip
3R (reduce, reuce, recycle) mencapai
317,59 ton untuk limbah non B3, dan
90,65 ton limbah B3. Tak hanya itu,
perusahaan telah mengelola kawasan
konservasi seluas 538,84 hektar yang
menjadi habitat bagi 446.278 flora dan
14.957 fauna.

Selainitu, Badak LNG juga berkontribusi
pada pembangunan sosial melalui program
pemberdayaan masyarakat di antaranya
telah menjalankan Program Rumah Layak
Huni untuk 17 unit, melakukan Bedah
Pondok Pesantren & Panti Asuhan untuk
5 unit, dan Program Pangan Penghijauan
seluas 2,2 hektar.

Atas upaya-upaya tersebut di atas,
Badak LNG dianugerahi PROPERDA
yang ke-12 pada agenda peringatan
Hari Lingkungan Hidup se-Dunia Tingkat
Provinsi Kalimantan Timur Tahun 2024.
Penghargaan diserahkan oleh Akmal Malik
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selaku Pj. Gubernur Kalimantan Timur dan
diterima oleh Manager Laboratorium &
Environment Control Badak LNG Ronggo
Ahmad Wikanswasto, di Hotel Gran
Senyiur Balikpapan, Rabu, 12 Juni 2024.

Menurut Ronggo, penghargaan
PROPERDA yang ke-12 dapat diperoleh
atas kerja sama dan gotong royong
seluruh elemen di perusahaan.

“Capaian ini merupakan hasil kerja
sama seluruh perwira Badak LNG dan
dengan dukungan para stakeholders serta
manajemen perusahaan,” ujar Ronggo.

Sementara itu, Akmal Malik mengung-
kapkan harapannya agar ilmu dan praktik-
praktik yang dijalankan oleh Badak LNG
dapat ditularkan kepada perusahaan
yang lain.

“Saya berharap Badak LNG dapat
menularkan ilmunya kepada perusahaan
lain dan juga kepada para pelajar,
karena meraih PROPERDA sebanyak 12
kali bukanlah hal yang mudah,” harap

Akmal i «SHU-BADAK LNG
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Produksi Avtur Tembus 1.000
Barel, Kilang Pertamina Dumai
Pastikan Pasokan Avtur Aman
Hingga Kepulangan Jamaah Haji
2024 ke Tanah Air

DUMAI, RIAU - Memasuki puncak musim haji 2024, PT Kilang
Pertamina Internasional (PT KPI) Unit Dumai memastikan suplai
avtur aman jelang kedatangan jamaah haji kembali ke tanah air
(debarkasi) yang dimulai dengan kloter pertama mulai 22 Juni
2024.

Area Manager Communication, Relations & CSR PT KPI
Unit Dumai, Agustiawan mengatakan, Kilang Pertamina Dumai
berkomitmen dan berupaya mendukung kesuksesan ibadah
haji 2024 hingga momentum kepulangan jamaah haji dengan
mengoptimalkan kapasitas produksi dan keandalan kilangnya.

“Kami terus bersinergi dalam pengoptimalan keandalan kilang
untuk menjaga kualitas produksi dan suplai avtur, terutama jelang
kedatangan jamaah haji dimana demand avtur diproyeksikan
meningkat” jelasnya.

Sampai dengan pertengahan tahun 2024, Kilang Pertamina

24 Juni 2024 | No. 25 TAHUN LX

Dumai telah berhasil memproduksi avtur sebanyak 1.003 barrel.
Sedangkan khusus untuk bulan Mei dan Juni, kilang Dumai telah
menghasilkan 165 barel avtur.

“Melesatnya peningkatan produksi avtur menunjukkan
semakin banyaknya permintaan pasar untuk kebutuhan bahan
bakar pesawat. Kami juga memastikan avtur yang diproduksi
sudah sesuai standar yang telah diatur karena telah melalui
proses penguijian yang sangat ketat,” kata Agustiawan.

Dihimpun dari Kementerian Agama, pada musim haji 1445
hijriah tercatat kuota haji pada tahun 2024 menjadi serapan angka
tertinggi dari tahun-tahun sebelumnya, yakni mencapai 241.000
jamaah dari berbagai embarkasi di Indonesia.

“Kilang Pertamina Dumai berkomitmen untuk mendukung
Pemerintah terhadap kesuksesan penyelenggaraan ibadah haji
tahun 2024,” tutup Agustiawan.«SHR&P DUMAI

FOTO: SHR&P DUMAI
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PLAJU, SUMATRA SELATAN - Kilang
Pertamina Plaju mencatatkan kinerja ekspor
yang gemilang sepanjang 2023. Dengan
nilai ekspor mencapai US$443 juta atau
setara Rp6,8 triliun, perusahaan pengolahan
migas di Palembang dan Banyuasin ini telah

berkontribusi dalam menyumbang devisa
hasil ekspor terbesar kedua di Provinsi

Sumatra Selatan.

Menurut data ekspor Bea Cukai
Palembang, pada tahun 2023 Kilang
Pertamina Plaju berhasil merealisasikan
ekspor hingga 5,3 juta barel. Hal tersebut
menjadi bukti kontribusi aktif Kilang
Pertamina Plaju dalam mendukung neraca
perdagangan hasil ekspor Provinsi Sumatra
Selatan sepanjang 2023.

Atas kontribusi tersebut, Kilang
Pertamina Plaju dianugerahi penghargaan
sebagai kontributor devisa hasil ekspor
terbesar kedua tahun 2023 dalam ajang
Stakeholders Award yang diadakan oleh
Bea Cukai Palembang baru-baru ini.

Penghargaan ini diberikan oleh Kepala
Kantor Wilayah Bea Cukai Palembang, Andri
Waskito. la menyampaikan apresiasi karena
Kilang Pertamina Plaju mampu mewujudkan
surplusnya neraca perdagangan sehingga
menambah pendapatan negara termasuk
Sumatra Selatan melalui sumbangsih devisa
hasil ekspornya.

“Saya mengucapkan terima kasih
kepada PT Kilang Pertamina Internasional.
Semoga sumbangsih devisa tersebut dapat
terus berlanjut dan ditingkatkan di tahun-
tahun berikutnya,” ujar Andri.

Sementara Area Manager Communi-
cation, Relations & CSR PT Kilang Pertamina
Internasional Refinery Unit Il Plaju, Siti
Rachmi Indahsari mengatakan, pihaknya

NEWS UPDATE

akan terus memastikan agar kegiatan
operasional dan bisnis di Kilang Pertamina
Plaju selalu aman dan handal.

“Kilang Pertamina Plaju terus berkomit-
men mendukung laju pertumbuhan ekonomi
negara, dengan terus mengolah energi
terbaik dan menjaga kualitasnya hingga
ekspor ke mancanegara,” ujar Rachmi.

Selama 2023, Kilang Pertamina
Plaju berhasil mengekspor produk BBM
unggulan ke beberapa negara tetangga,
seperti Malaysia dan Singapura. Dalam
pasar ekspornya, Kilang Pertamina Plaju
telah mendukung aspek keberlanjutan
dengan produk ramah lingkungan yang
memberikan keuntungan bagi perusahaan,
sambil tetap memperhatikan aspek
keberlanjutan lingkungan.

“Kami memiliki produk unggul seperti
MFO Low Sulfur, yang merupakan bahan
bakar untuk kapal dengan kandungan
sulfur rendah. Saat ini, LSFO juga menjadi
primadona sebagai bahan bakar rendah
sulfur yang digunakan pada industri
perkapalan yang menggunakan mesin
diesel putaran rendah. Kedua produk
ini telah menyumbangkan keuntungan
bagi Kilang Pertamina Plaju, sekaligus
menunjukkan komitmen kami dalam
mewujudkan aspek keberlanjutan
lingkungan dalam proses bisnis kami,”
ujarnya.«SHR&P PLAJU
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Sapa Frontline Kilang Balongan,
Direktur SDM KPI Bahas HSSE

BALONGAN, JAWA BARAT - Memastikan
seluruh Perwira menjaga aspek Health,
Safety, Security and Environment (HSSE)
sebagai hal utama yang harus diperhatikan,
dipatuhi, dan dijalankan, Direktur Sumber
Daya Manusia & Penunjang Bisnis PT
Kilang Pertamina Internasional, Tenny
Elfrida melaksanakan Management
Walkthrough (MWT) On Duty Management
(ODM) di Kilang Balongan.

Kegiatan MWT tersebut juga diper-
gunakan Tenny untuk meninjau dan
menyapa pekerja frontline Kilang
Balongan, Tenny ingin mendengar dan
melihat secara langsung keadaan Perwira
Pertamina di lapangan.

“Kami ingin memastikan bahwa
seluruh Perwira Pertamina khususnya
PT KPI dapat bekerja secara optimal
dan terlindungi dengan baik dan layak di
lapangan,” ujar Tenny yang didampingi
oleh General Manager RU VI Sugeng
Firmanto, Manager Human Capital
Mahardhika Putra Kurnia, Manager
Produksi 1 Dani Endar Purwanto kepada
frontline bagian RCC di sela-sela kegiatan
MWT ODM di RU VI Balongan.

Tenny meminta agar seluruh Perwira
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Kilang Balongan memastikan segala
prosedur yang diperlukan dikerjakan
dengan baik, mulai dari safety talk/meeting
ataupun pengisian lembar kerja harus
dilakukan terlebih dahulu.

FOTO: SHR&P BALONGAN

“Keselamatan kerja bukan hanya
tanggung jawab manajemen, tetapi juga
merupakan kewajiban bersama untuk
menciptakan tempat kerja yang sehat dan
aman,” tegas Tenny.

Tenny juga menekankan, perusahaan
memerlukan regenerasi pekerja sebagai
upaya untuk terus meningkatkan produkti-
vitas pekerja dan perusahaan. Untuk
menutup gap pekerja, perusahaan akan
melakukan rekrutmen secara berkala
sampai tahun 2025.

“PT KPlI membutuhkan paling tidak
500 pekerja fresh graduate sampai
dengaan tahun 2025,” ungkap Tenny.

Hal ini dilakukan untuk memastikan
bahwa organisasi memiliki tenaga kerja
yang berkualitas dan sesuai dengan
kebutuhan perusahaan, sehingga dapat
berkontribusi dalam mencapai tujuan
bisnis yang telah ditetapkan di masa
depan.

Sementara itu, GM RU VI, Sugeng
Firmanto, mengungkapkan semoga
kunjungan ini dapat menghasilkan
feedback yang berguna bagi perusahaan.

“Harapannya pekerja dapat lebih
bersemangat serta termotivasi untuk

bekerja lebih aman,” ungkap Sugeng.+SHR&P
BALONGAN
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Sean Gelael Amankan Posisi 2
di Le Mans 24 Jam Bersama
Pertamax Turbo

LE MANS,PRANCIS - Pembalap nasional,
Sean Gelael berhasil finis di posisi dua pada
race of 24 hours Le Mans di Circuit de la
Sharte, Prancis, Sabtu hingga Minggu,15-16
Juni 2024, dengan dukungan Pertamax
Turbo. Sean Gelael-Darren Leung-Augusto
Farfus yang tergabung dalam Team WRT 31
berhasil tancap gas mengamankan podium
dengan perjuangan yang luar biasa.

Sejak awal musim 2024, Pertamina Patra
Niaga melalui produk unggulan Pertamax
Turbo telah ikut serta menyemarakkan
gelaran bergengsi ini dengan menjadi salah
satu sponsor Team WRT 31 dan menjadikan
Sean Gelael sebagai Brand Ambassador
Pertamax Turbo untuk memperkenalkan
bahan bakar ramah lingkungan ini di ajang
internasional.

Direktur Utama PT Pertamina Patra
Niaga, Riva Siahaan, mengucapkan selamat
kepada Sean Gelael dan Team WRT 31 atas
prestasi tersebut. Ini merupakan pencapaian
membanggakan anak bangsa yang harus
diapresiasi.

“Kami mengucapkan selamat kepada
Team WRT 31 yang berhasil finish di posisi
kedua dengan perjuangan yang sangat
hebat. Dukungan Pertamax Turbo dalam
ajang balap dunia bisa membuat bahan
bakar ramah lingkungan Indonesia semakin
dikenal dunia,” ujar Riva, Senin, 17 Juni
2024.

Sean Gelael bersama Team WRT 31
mengawali start dari P15 dan sempat

tertinggal di posisi P20 di kelas LMGTS3.
Namun, perjuangan yang keras pada siang
hingga malam di lintasan kering dan basah
mampu mengantarkan Team WRT 31 ke
posisi dua.

“Ini perjuangan yang tidak mudah.
Kami berterima kasih kepada semua
yang sudah mendukung hingga kami bisa
mengamankan posisi dua. Kolaborasi
dengan Pertamax Turbo juga membuat

bahan bakar ramah lingkungan ini semakin
dikenal usai kami naik podium,” kata Sean.

Corporate Secretary Pertamina Patra
Niaga, Irto Petrus Ginting menambahkan,
kolaborasi yang baik antara Team WRT
31 dengan produk Pertamax Turbo tidak
terlepas dari kualitas Pertamax Turbo
dengan RON 98 yang mampu bersaing
dengan bahan bakar berkelas dunia lainnya.

“Pertamax Turbo memenuhi kebutuhan
kendaraan bermesin bensin dengan
teknologi tinggi dengan berstandar EURO
4 dan berperforma tinggi. Pertamax Turbo
dapat diperoleh di SPBU Pertamina,” ujar
Irto.

VP Corporate Communication
Pertamina, Fadjar Djoko Santoso juga
menyampaikan selamat dan bangga
atas prestasi yang diraih Sean Gelael
berkat dukungan Pertamina Patra Niaga.
Pencapaian ini didukung penuh dalam
rangka tidak saja memperkenalkan produk
Pertamina berkelas dunia, namun juga bukti
bahwa anak bangsa Indonesia juga mampu
berkiprah di kancah otomotif dunia.

“Pertamax Turbo dan Sean Gelael
adalah dua kebanggaan Indonesia yang
dapat berbicara di tingkat global melalui
Kualitas dan Prestasi,” ujar Fadjar.«SHC&T
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Ramaikan PRJ JIEXPO 2024,
Bright Store Pertamina Hadir
dengan Beragam Promo Menarik

JAKARTA - Sebagai bagian dari Subholding
Commercial & Trading, PT Pertamina Retail
melalui unit bisnis Bright Store hadir di event
tahunan perayaan Hari Ulang Tahun Ke-497
Kota Jakarta, yaitu Pekan Raya Jakarta (PRJ)

AT

SR
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2024 yang digelar di Jakarta International
Expo (JIEXPO) Kemayoran, mulai 12 Juni
2024 hingga 14 Juli 2024.

Manajer Marketing PT Pertamina Retail,
Yonathan Prastono mengatakan, mini

booth Bright Store terletak di dalam stan
PT Pertamina Patra Niaga sebagai induk
perusahaan untuk meningkatkan brand
recognition terhadap layanan-layanan
unggulan Bright Store yang dapat dikunjungi
di Hall C1.

“Tersedia beragam produk minuman,
official merchandise MotoGP Mandalika,
hingga pelumas dan Bright Gas,” terang
Yonathan.

la menjelaskan, beragam promo menarik
juga tersedia di booth Bright Store PRJ,
antara lain diskon hingga 80% untuk
pembelian official merchandise MotoGP,
diskon hingga 25% bagi pembelian oli
Fastron dan Enduro, serta promo cashback
bagi pembelian Bright Gas dan Bright Gas
Can.

Booth Bright Store dan merchandise
Pertamina Retail di PRJ 2024 ini sangat
mudah ditemui. Pengunjung dapat masuk
melalui Pintu 9 menuju ke Hall C1. Layanan
Bright Store dapat dikunjungi mengikuti
waktu operasional pameran, yakni mulai
pukul 15.30-22.00 WIB pada Senin sampai
Jumat dan pukul 10.00-22.00 WIB pada akhir
pekan_.SHC&T-PTPR

FOTO: SHC&T-PTPR



C&T UPDATE

NEWS UPDATE

Pertamina Patra Niaga Sulawesi
Bersama Pemprov Gorontalo

GORONTALO - PT Pertamina Patra Niaga
Regional Sulawesi bersama Pemerintah
Provinsi Gorontalo melakukan monitoring
terkait kondisi stok BBM di wilayah Gorontalo.
Pertamina bersama Pemda berupaya untuk
mencukupi kebutuhan BBM bagi masyarakat.

Kegiatan ini berlangsung di Kantor
Pertamina Integrated Terminal Gorontalo
yang dihadiri oleh Sekretaris Daerah Provinsi
Gorontalo dan Kepala Dinas ESDM Provinsi
Gorontalo, sedangkan dari Pertamina dipimpin
langsung oleh Executive General Manager
Pertamina Patra Niaga Regional Sulawesi
beserta Tim Management, pada 14 Juni 2024.

Sekretaris Daerah Provinsi Gorontalo,
Sofian Ibrahim menjelaskan, agenda ini
sebagai bentuk kolaborasi dalam memastikan
pasokan energi aman sehingga kebutuhan
BBM masyarakat Gorontalo dapat tercukupi.

Executive General Manager Pertamina
Patra Niaga Regional Sulawesi, Erwin Dwiyanto
menyampaikan apresiasi atas kolaborasi
yang telah terjalin baik selama ini. “Kami
mengucapkan terima kasih atas dukungan
yang diberikan Pemprov Gorontalo terhadap
operasional Pertamina. Kami berharap
Pemprov Gorontalo dapat ikut berperan aktif
dalam pengawasan secara berdampingan
agar tidak ada celah bagi oknum yang tidak
bertanggung jawab untuk menyalahgunakan
BBM solar bersubsidi,” ungkapnya.

Kegiatan dilanjutkan dengan peninjauan ke
SPBU untuk melihat kondisi di lapangan. Dalam
monitoring tersebut Kepala Dinas ESDM,
Wardoyo Mansur Pongoliu menyampaikan,
kondisi stok BBM secara keseluruhan aman.

Pastikan Stok

|

“Kami melihat beberapa waktu lalu
terdapat antrian di beberapa SPBU, namun
itu bukan berarti kelangkaan hanya saja padat.
Karena itu, kami mengimbau agar masyarakat
tidak panic buying, BBM nya ada tadi kita
sudah dijelaskan di kantor Integrated Terminal
Gorontalo,” tutur Wardoyo.

Saat kunjungan di salah satu SPBU,
Suardi yang berprofesi sebagai sopir truk
mengungkapkan, hmembeli BBM jenis solar
subsidi untuk kebutuhan angkutan barang
sehari hari, “Saya mudah mendapatkan
solar di SPBU sekitaran Gorontalo, memang
ramai tapi solar selalu ada,” ucapnya. la juga
menyampaikan agar para sopir truk dalam
membeli solar sesuai kebutuhan dan tidak
menimbun atau menjual kembali.

Area Manager Communication, Relation

BBEM Amnr
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& CSR Pertamina Patra Niaga Regional
Sulawesi, Fahrougi Andriani Sumampouw,
mengupayakan kebutuhan energi masyarakat
Gorontalo tercukupi, “Kami memiliki Integrated
Terminal Gorontalo untuk mensuplai kebutuhan
BBM di seluruh wilayah Gorontalo. Saat
ini jumlah stok Solar sebanyak 2,3 ribu kilo
liter, Pertalite sebanyak 6,1 ribu kilo liter dan
Pertamax sebanyak 429 kilo liter, kondisi stok
saat ini masih relatif aman,” ucapnya.
Fahrougi juga menjelaskan mengenai
jumlah lembaga penyalur yang ada. “Dalam
distribusi BBM di wilayah Gorontalo, Pertamina
memiliki mitra sebagai lembaga penyalur
sebanyak 34 SPBU untuk melayani kebutuhan
masyarakat Gorontalo, sehingga harapannya
BBM dapat terpenuhi dan aktifitas dapat
berjalan lancar,” jelasnya.«SHC&T SULAWESI
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Perusahaan (AP) meliputi Pelita Air Service,
Pertamina Training & Consulting, Pertamina
Bina Medika IHC, Patra Jasa, Tugu Insurance

dan Pertamina Pedeve Indonesia (PDV).
“Pertamina Grup memiliki komitmen
da masyarakat di sekitar yang tinggi membantu peningkatan
-'a.r’nina di seluruh  kesejahteraan masyarakat selaras
dengan SDGs poin 3 yakni Menjamin
Kehidupan yang Sehat dan Meningkatkan
Kesejahteraan Seluruh Penduduk Semua

Usia,” imbuh Fadjar.
Pertamina, lanjut Fadjar, akan terus
menjalankan berbagai program Tanggung
- Jawab Sosial dan Lingkungan (TJSL) sebagai
komitmen perusahaan terhadap prioritas
~ Tujuan Pembangunan Berkelanjutan atau
(  SDGs.-*™
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Subholding Upstream - PT Pertamina Hulu Energi Ogan Komering.
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Subholding Gas - PT Pertamina Gas Negara. . Subholding Upstream - PT Pertamina Hulu Rokan.

e *'F‘..ﬂ‘, N ]
r J‘ e B 5 5 - r
1-,' . .
e ——————
L Pé&mverahian Hoewan Crilrbsan

Trans Yr-_-onq Maritime
Tahurn 1445

o, 1 .

- 1
e
. & 2
N 3
o= ! . §
- g 5
i = 2
r—— : :
N ¢ 5

'_i-"" 1 T ' Subholding Commercial & Trading - PT Pertamina Patra Niaga
Subholding | ntegrated Marine Logistics - PT Pertamina International Shipping. Regional Sumbagut.
¥ y .
—_— - =

2
i
=
2
z
9
o
=
?

PT Pertamina ulu Energi Ogan Komering.

24 Juni 2024 | No. 25 TAHUN LX




EMPOWERMENT

I r ~

! £

KICK OFF
ERTAMINA
11 2024

Beri Ene aru Menuju UMK gy

-ima = AL KALIMANTSS™ .

A

p
'} -
t ""F.‘

Pertamina UMK Academy 2024 "Beri Energi Baru Menuju UMK Maju" telah dibuka. Ribuan pemilik UMK akan mendapat pendampingan Pertamina untuk naik kelas dan

memajukan bisnisnya.

Pertamina Buka UMK Academy 2024,
1.686 Pelaku Usaha Siap Naik Kelas

JAKARTA - PT Pertamina (Persero) memulai
kembali program UMK Academy tahun 2024,
program pendampingan dan pengembangan
pelaku usaha mikro dan kecil (UMK) yang
memiliki komitmen kuat untuk naik kelas.
Tahun ini, UMK Academy menjaring 1.686
pelaku usaha mikro dan kecil (UMK) menjadi
peserta di tingkat regional, dari total pendaftar
lebih dari 8.000 UMK.

Kick Off Pertamina UMK Academy 2024
Skala Regional telah digelar pada 5-10
Juni 2024, di sejumlah kota di Indonesia.
Bertema “Beri Energi Baru Menuju UMK
Maju”, Pertamina UMK Academy 2024 menjadi
komitmen untuk mendukung pengembangan
UMK berkelanjutan sehingga dapat berdaya
secara optimal. Pada akhirnya, UMK dapat
mendorong pertumbuhan perekonomian, baik
di daerah atau pun nasional.

“Kami mengapresiasi antusiasme para
pelaku UMK pada program Pertamina UMK
Academy 2024. Kami berharap, program yang
rutin kami lakukan setiap tahun ini, berdampak
untuk pengembangan bisnis UMK sehingga
bisa lebih maju dan memberi manfaat bagi
masyarakat dan lingkungan sekitar,” ujar
Vice President Corporate Communication
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Pertamina, Fadjar Djoko Santoso.

Melihat besarnya minat dari para UMK,
Pertamina menyeleksi UMK melalui proses
kurasi, mulai dari komitmen pelaku usaha,
produk yang dihasilkan, serta prospek bisnis
hingga kontribusinya terhadap masyarakat
dan lingkungan. Calon peserta yang lolos
seleksi regional, akan mengikuti pembinaan
dan pelatihan dari Pertamina.

Vice President CSR & SMEPP Management
Pertamina, Fajriyah Usman mengungkapkan,
Pertamina UMK Academy menyasar pelaku
usaha yang berkomitmen kuat untuk
meningkatkan kualitas dan membesarkan
usahanya. Pembinaan dan pendampingan
yang difasilitasi Pertamina juga menggandeng
tenaga ahli (trainer), sehingga program berjalan
sesuai target.

Selain itu, UMK dapat mengikuti pameran
baik di level regional maupun nasional,
sehingga produknya dikenal lebih luas.

“Pertamina berkomitmen membantu UMK
naik kelas demi mendorong perekonomian
nasional. Kami berharap para pelaku UMK
bisa lebih kreatif, inovatif dan memahami
pasar hingga memanfaatkan digitalisasi melalui
pelatihan dan pendampingan yang kami

berikan,” jelas Fajriyah.

Setelah melalui seleksi regional, peserta
UMK Academy 2024 terpilih dapat melanjutkan
ke seleksi nasional yang berlangsung hingga 4
bulan. Program ini terdiri dari 4 kelas, yakni Go
Modern, Go Online, Go Digital dan Go Global.

Peserta yang mampu menunjukkan
komitmennya, dapat menjadi pemenang UMK
Academy dan akan mendapat apresiasi berupa
hibah alat teknologi.

Ikbal Pratama, Tuna’s Eatery Coffee NTB
salah satu Champion kelas Go Global dari UMK
Academy 2023 kini dapat mengembangkan
usaha olahan berbahan ikan tuna yellowfin
miliknya. Sebagai Champion dia memperoleh
hibah alat yang dipakai menambah produksi
olahan tuna.

Program ini membuka jalan lkbal lebih
memperkenalkan olahan tuna ke masyarakat
umum secara berbeda, membantu penjualan
nelayan hingga peluang membuka lapangan
kerja.

Kini produknya berupa Sambal Tuna dan
Abon Tuna sudah berhasil terjual tidak hanya
ke pasar lokal tapi sampai mancanegara yakni
Spanyol, Malaysia, Hongkong, Singapura,
Polandia, dan Arab Saudi.-F™
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Hari Lingkungan Hidup Sedunia,

PGE Area Ulubelu
Restorasi Lahan Kritis

TANGGAMUS, LAMPUNG - PT Pertamina
Geothermal Energy Tbk (PGE) Area Ulubelu
bersama-sama dengan Kelompok Usaha
Perhutanan Sosial (KUPS) Margo Rukun
Bestari memperingati Hari Lingkungan Hidup
Sedunia tahun 2024 dengan tema Restorasi
Lahan Kritis dan Konservasi Sumber Mata
Air, Penanaman 1.500 Pohon MPTS (Multi-
Purpose Tree Spesies) dan Seminar Rakyat, di
Pekon Ngarip, Kecamatan Ulubelu, Kabupaten
Tanggamus, Lampung, 12 Juni 2024.

Acara dihadiri oleh Kepala Dinas
Lingkungan Hidup Kabupaten Tanggamus,
Kiemas Amin Yusfi mewakili Bupati Tanggamus,
General Manager PGE Area Ulubelu, Hadi
Suranto, perwakilan Bapperida, perwakilan
Dinas Peternakan dan Perkebunan, perwakilan
Dinas PUPR, perwakilan BPBD, Kepala
KPH Batutegi, Kapolsek Pulau Panggung,
perwakilan Koramil Pulau Panggung, Camat
Ulubelu, Kepala Pekon Ngarip, Gapoktan
Margo Rukun, YIARI serta masyarakat sekitar.

Kepala Dinas Lingkungan Hidup
Kabupaten Tanggamus, Kiemas Amin Yusfi,
menyampaikan apresiasi atas upaya yang
telah dilakukan oleh PGE Area Ulubelu dalam
menjaga, memulihkan serta melestarikan
lingkungan.

“Saya menyampaikan apresiasi kepada
PGE Area Ulubelu, dan Kelompok Usaha

= s aw
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estorasi

Perhutanan Sosial (KUPS) Margo Rukun
Bestari Pekon Ngarip Kecamatan Ulubelu yang
telah mempersiapkan dan berpartisipasi dalam
kegiatan restorasi lahan dalam rangkaian
kegiatan Peringatan Hari Lingkungan Hidup
Sedunia 2024,” ungkapnya.

Restorasi lahan merupakan langkah
proaktif untuk melindungi dan menghidupkan
kembali ekosistem yang sangat penting
bagi kehidupan di bumi. Upaya ini bertujuan
mengembalikan fungsi alami ekosistem,
meningkatkan produktivitas tanah, serta
menjaga keanekaragaman hayati. Hal ini
merupakan upaya dalam mencapai Sustainable
Development Goals (SDGs) yang telah
dicanangkan oleh PBB.

“Saya harap aksi ini dapat menginspirasi
pihak-pihak lainnya, sehingga penanaman
pohon dapat dilakukan secara berkelanjutan
di berbagai lokasi,” ujarnya.

General Manager PGE Area Ulubelu, Hadi
Suranto, memaparkan upaya-upaya yang telah
dilakukan dalam program CSR di KUPS Margo
Rukun Bestari.

“Sebagai bentuk Tanggung Jawab Sosial
dan Lingkungan perusahaan, bersama-sama
dengan KUPS Margo Rukun Bestari, kami
berupaya untuk menciptakan lingkungan yang
berkelanjutan sehingga masyarakat dapat
hidup harmonis berdampingan dengan hutan.

Lahan Kritis

EMPOWERMENT

Kami telah melakukan penanaman 1.000 pohon
jenis MPTs yang mencakup 10 hektare tahun
2023. Tahun ini kami melakukan penanaman
1.500 pohon jenis MPTS yang mencakup 15
hektare lahan kritis serta penanaman bambu
dan beringin sebagai upaya konservasi air di
beberapa lokasi sumber air di Pekon Ngarip
ini,” ungkapnya.

Terkait dengan lahan kritis Kepala KPH
Batutegi, Dikki Aryanto menjelaskan luasan
lahan kritis di Kecamatan Ulubelu, Pekon
Ngarip serta yang berada di KUPS Margo
Rukun Bestari. “Saat ini terdapat 34.694,89
hektare lahan di kecamatan ulubelu yang
masuk kategori kritis dan 1.140,11 hektare
yang masuk kategori sangat kritis. Sementara
di Pekon Ngarip terdapat 281,44 hektare lahan
kritis,” ujarnya.

KPH Battutegi mengapresiasi langkah-
langkah PGE Area Ulubelu bersama KUPS
Margo Rukun Bestari yang telah mendukung
pengelolaan hutan lestari sekaligus menjaga
keseimbangan lingkungan seperti kegiatan
yang dilakukan ini.

Di penghujung acara dilaksanakan
penyerahan secara simbolis pohon kepada
Ketua Gapoktan Margo Rukun, perwakilan
KTH 1 — 7 dan masyarakat yang dilanjutkan
dengan penanaman secara bersama-sama di
lokasi sumber mata air dengan jenis pohon
MPTS, bambu dan juga pohon beringin.

Dalam memperingati Hari Lingkungan
Hidup Sedunia ini, PGE Area Ulubelu turut
berpartisipasi juga dengan kegiatan Pemerintah
Daerah Kabupaten Tanggamus dalam kegiatan
penanaman pohon di lingkungan pemda
serta coastal clean-up di pesisir pantai Kota
Agung'.SHPNRE-PGE
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Pertamina EP Hijaukan Area
Operasi di Kalimantan Utara

KALIMANTAN UTARA - Pada peringatan
Hari Lingkungan Hidup, PT Pertamina EP
Bunyu Field dan PT Pertamina EP (PEP)
Tarakan Field Regional Kalimantan Subholding
Upstream Pertamina mengadakan kegiatan
penanaman pohon di sekitar wilayah operasi
perusahaan. Kegiatan ini selaras dengan tema
Hari Lingkungan Hidup 2024, yaitu “Restorasi
Lahan, Penggurunan, dan Ketahanan terhadap
Kekeringan”.

GM Zona 10 Subholding Upstream
Pertamina Regional 3, Yoseph Agung
Prihartono, menyampaikan dukungan penuh
perusahaan atas inisiatif ini dan memberikan
apresiasi kepada seluruh peserta yang
berpartisipasi, baik di Bunyu maupun Tarakan
ini.

“Kegiatan penanaman pohon bertujuan
untuk penyelamatan dan pelestarian ling-
kungan dari ancaman erosi di daerah aliran
sungai. Selain itu, kegiatan ini merupakan
wujud langkah nyata perusahaan terkait
sustainability, yaitu untuk mengurangi emisi
karbon, efisiensi energi, konservasi lingkungan,
serta mendukung kebijakan transisi energi
Pertamina dan net zero emission di tahun
2060,” imbuhnya.

PEP Bunyu Field menggelar kegiatan
penanaman secara simbolis di area Kompleks
Perumahan Nimbung Lama, Bulungan,
Kalimantan Utara, pada 29 Mei 2024. Kegiatan
akan dilanjutkan dengan penanaman pohon
di seluruh fasilitas produksi dan penunjang di
Wilayah Kerja (WK) PEP Bunyu Field.

Sementara itu, Pjs. Senior Manager PEP
Bunyu Field, Brando Sitinjak mengajak seluruh

peserta agar senantiasa konsisten melak-
sanakan aksi nyata terkait gerakan penanaman
pohon.

“Pada kesempatan ini, kami menanam 100
bibit pohon yang terdiri dari pohon trembesi,
durian, nangka, kelengkeng dan rambutan.
Pohon-pohon yang kita tanam perlu terus
dipantau agar tumbuh secara maksimal dan
berkembang dengan baik hingga manfaatnya
dapat kita rasakan bersama nantinya,” tutur
Brando.

Sementara itu, PEP Tarakan Field
menanam pohon bambu di lahan kritis daerah
aliran sungai di sekitar Bendungan Binalatung,

FOTO: SHU-PEP
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Kampung Satu Skip, Kalimantan Utara, pada
6 Juni 2024. Tarakan Field Manager Cahyo
Tri Mulyanto mengajak kegiatan ini sekaligus
dimanfaatkan sebagai refleksi diri untuk terus
berkolaborasi dalam menjaga kelestarian
keanekaragaman hayati. Menurut Cahyo,
penanaman pohon di lahan kritis daerah aliran
sungai bertujuan meningkatkan debit air di
Bendungan Binalatung dalam jangka panjang.

Pada kegiatan penanaman ini, PEP
Tarakan Field berkolaborasi dengan Badan
Wilayah Sungai Kalimantan V (BWS) yang
berlokasi di Bendungan Binalatung dan
beririsan dengan hutan lindung di bawah
wewenang Kesatuan Pengelolaan Hutan (KPH)
Kota Tarakan. Kolaborasi dengan BWS dan
KPH bertujuan merestorasi fungsi lahan di
daerah aliran sungai yang mulai tergerus erosi.
Pada tahun 2022, PEP Tarakan Field pernah
bersinergi dengan KPH untuk pengembangan
wilayah eduwisata Gunung Selatan.

Bendungan Binalatung merupakan salah
satu embung yang digunakan untuk memenuhi
kebutuhan air bersih masyarakat Kota Tarakan.
Permasalahan yang muncul beberapa tahun
terakhir adalah turunnya debit air terutama di
musim kering. Karena itu, penanaman bambu
diharapkan dapat meningkatkan jumlah debit
air di embung.

"Bambu dikenal memiliki manfaat
mencegah erosi akibat aliran air, meningkatkan
volume air, dan menyerap karbondioksida,”
tambah Cahyo.

Selain bambu, PEP Tarakan Field juga
menanam 100 bibit pohon terap yang
merupakan yang merupakan tanaman endemik
yang jumlahnya makin hari makin berkurang di
Tarakan.SHU-PEF

FOTO: SHU-PEP
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PGN Kembangkan UMKM Desa
Kedungturi Lewat Pelatihan
Digital Marketing dan Packaging

SIDOARJO, JAWA TIMUR - PT Perusahaan
Gas Negara Tbk Sales and Operation Region
Il (PGN SOR Ill) kembali menunjukkan
komitmennya dalam mendukung pengem-
bangan Usaha Mikro, Kecil, dan Menengah
(UMKM) melalui program Tanggung Jawab
Sosial dan Lingkungan (TJSL). Sebagai
bagian dari upaya berkelanjutan untuk
memberdayakan masyarakat, PT PGN SOR
Il melaksanakan kegiatan pelatihan digital
marketing dan packaging bagi kelompok
UMKM di Desa Kedungturi, Kecamatan Taman,
Kabupaten Sidoarjo, Jawa Timur, pada Jumat,
14 Juni 2024.

Pelatihan ini bertujuan untuk meningkatkan
kapasitas dan daya saing UMKM lokal dalam era
digital, sehingga mereka dapat memanfaatkan
teknologi dan inovasi untuk memperluas pasar
dan meningkatkan penjualan. Dalam pelatihan
ini, peserta diberikan materi mengenai strategi
pemasaran digital, penggunaan media sosial
untuk bisnis, hingga pentingnya kemasan yang
menarik dan fungsional.

Melalui program TJSL ini, PT PGN SOR I
berharap dapat menciptakan dampak positif
yang berkelanjutan bagi masyarakat Desa
Kedungturi. “Selain pelatihan, PT PGN SOR
Il juga merencanakan berbagai program
pendampingan lanjutan untuk memastikan
implementasi dari hasil pelatihan ini berjalan
dengan baik,” ujar Area Head PGN SOR llI
Sidoarjo, Mohammad Makki.

Dalam sesi pelatihan, para peserta
mendapatkan pembekalan serta masukan
untuk pengembangan produk UMKM masing-
masing. Pelatihan ini dibawakan oleh Nuril R.
Rasyid, pakar digital marketing dan packaging
yang telah berkiprah selama 12 tahun di bidang
ini. Nuril melihat pelatihan ini menjadi peluang
positif untuk mengembangkan ekonomi
masyarakat.

“Tidak ada bisnis yang terlalu kecil untuk
meraih manfaat dari pemasaran digital.
Dengan strategi yang tepat, UMKM dapat
menjangkau pelanggan baru, meningkatkan
penjualan, dan membangun merek yang kuat.
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Di era digital ini, pemanfaatan teknologi dan
media sosial adalah kunci untuk bertahan dan
berkembang,” ungkap Nuril.

Kelompok UMKM yang terintegrasi di
Desa Kedungturi dan turut dihadiri oleh
perwakilan BUMDes dan Karang Taruna
Gentara Sakti antusias mengikuti pelatihan
ini. “Alhamdulillah, pelatihan digital marketing
dan packaging bisa menambah ilmu dan
membuka pikiran dalam perbaikan pola jualan
dan membuat kemasan yang menarik demi
peningkatan penjualan kami ke depan,” ucap
Rachmad, salah satu penggiat UMKM di Desa
Kedungturi.-SHe

FOTO: SHG
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Program Desa Energi Berdikari,

PHR Ciptakan Sirkular Ekonomi
Warga Mukti Sari Kampar

KAMPAR, RIAU - Sepiring goreng ubi tersaji
di meja tamu. Tekstur bagian luar sangat
renyah, namun terasa empuk dan berserat
di bagian dalam. Kudapan lain juga tersaji di
meja lainnya. Ada keripik singkong, aneka
jenis sayur, buah pepaya sampai dua buah
jeruk bali berukuran jumbo.

“Ubi goreng ini dimasak menggunakan
kompor biogas. Sedangkan buah-buahan
dan sayur ini tumbuh subur dengan hasil
yang cukup baik menggunakan pupuk
bioslurry,” kata Sudarman, warga Desa
Mukti Sari, Kecamatan Tapung, Kabupaten
Kampar, Riau.

Pagi itu, Sudarman berserta warga Desa
Mukti Sari lainnya kedatangan banyak tamu,
mulai dari perwakilan Pemerintah Kabupaten
Kampar, Pemprov Riau, perwakilan
Forkopimda hingga akademisi dalam rangka
Aktivasi Desa Energi Berdikari (DEB) Berbasis

24 Juni 2024 | No. 25 TAHUN LX

Biogas yang digaungkan oleh Pertamina.

Seketika Sudarman menunjukkan proses
bagaimana reaktor biogas bekerja, hingga
akhirnya dapat menyalakan api kompor
dengan sempurna. “Lihat bapak dan ibu,
apinya menyala bagus sekali, berwarna biru
dan mekar,” tukasnya.

Sudarman adalah salah satu warga
penerima manfaat dari program Desa Energi
Berdikari (DEB). Program DEB Mukti Sari
adalah salah satu dari total 28 DEB yang
tersebar di berbagai penjuru Indonesia.
Program ini merupakan Tanggung Jawab
Sosial dan Lingkungan (TJSL) Pertamina Hulu
Energi (PHE) yang dibina juga oleh Pertamina
Hulu Rokan (PHR) sebagai salah satu bagian
dari unit usaha PHE, dan ini merupakan
DEB Berbasis Biogas terbesar, dengan total
kapasitas reaktor biogas hingga 165 m®.

Tak sekadar fokus dalam ketahanan

FOTO: SHU-PHR

energi, implementasi teknologi sederhana
yang ramah lingkungan ini turut mewujudkan
sirkular ekonomi untuk kesejahteraan
masyarakat desa.

“Melalui program ini, PHR berupaya
memberikan aksesibilitas energi terjangkau
untuk masyarakat desa, dapat meningkatkan
kualitas hidup dari manfaat ekonomi
tambahan yang diciptakan serta mampu
mengurangi pencemaran udara dan polusi
lingkungan,” kata Manager Corporate Sosical
Responsibility (CSR) PHR WK Rokan Pinto
Budi Bowo Laksono, pada kegiatan Aktivasi
Desa Energi Berdikari (DEB) di Desa Mukti
Sari, Senin, 10 Juni 2024.

Hingga saat ini, terdapat 20 reaktor
biogas untuk masyarakat Desa Mukti Sari.

LANJUT KE HALAMAN 39 >>



Sedangkan satu unit reaktor biogas lainnya
berada di Kecamatan Rumbai, Pekanbaru.
Melalui DEB Berbasis Biogas ini, PHR
mencatat terdapat potensi reduksi emisi
karbon hingga 56,8 ton CO. equivalent per
tahun dan telah berhasil mengelola limbah
organik sebesar 319,38 ton di tahun 2023.
“Pada 2022, kami memulai program DEB
dan Alhamdulillah masih terus berkembang
hingga saat ini. Tahun 2024 ini kami juga
memperluas jangkauan program serupa di
daerah operasi PHR WK Rokan bagian utara,
tepatnya di Kabupaten Rohil,” kata Pinto.
Reaktor biogas di Desa Mukti Sari sejauh
ini telah menyasar 150 orang penerima
manfaat, khususnya Kelompok Tani Biotama
Agung Lestari dan peternak, santri pondok
pesantren dan masyarakat umum.
Bersama mitra pelaksana Yayasan
Rumah Energi (YRE), PHR mendorong
peningkatan kapasitas masyarakat dengan
memberikan pelatihan Pembangunan
konstruksi reaktor. Tidak hanya menghasilkan
energi, instalasi biogas turut memberikan
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efek berganda bagi masyarakat.

Kelompok masyarakat binaan PHR ini
juga mampu memproduksi bioslurry atau
pupuk cair dan padat hingga menjadi pundi-
pundi pendapatan baru bagi masyarakat.
Bioslurry merupakan ampas yang tersisa dari
biogas yang dapat dimanfaatkan menjadi
pupuk. Hingga saat ini, para penerima
manfaat telah menghasilkan rata-rata
produksi pupuk cair sebanyak 773,3 liter
per bulan.

“Pada rentang 3 kali produksi dalam
kurun waktu 3 bulan, dapat mencapai
2.000 liter, dan harapannya masih memiliki
potensi untuk berkembang. Kami sangat
mengapresiasi semangat serta kerja keras
kelompok yang memanfaatkan secara
optimal hasil dari Program TJSL ini,” ucap
Pinto.

Program Desa Energi Berdikari (DEB)
berbasis biogas diakui Kepala Desa Mukti
Sari Waryono telah memberikan nilai
tambah cukup signifikan bagi pendapatan
masyarakat. Keberadaan reaktor biogas

EMPOWERMENT

mampu menekan biaya perbulan masyarakat
untuk pembelian gas elpiji. Rerata potensi
penghematan pengeluaran Gas LPG oleh
masyarakat setelah menggunakan biogas
sebesar Rp67.000 per bulan atau setara
Rp814.000 per tahun.

Sedangkan rerata potensi penghematan
pembelian pupuk kimia oleh masyarakat
setelah menggunakan bioslurry sebesar
Rp222.000 per bulan atau Rp2,6 juta per
tahun. Sementara rerata potensi tambahan
pendapatan masyarakat dari hasil menjual
langsung bioslurry atau hasil tani dan kebun
yang menggunakan bioslurry sebesar
Rp240.000 per bulan atau Rp 2,8 juta per
tahun.

Keberadaan reaktor biogas dengan
sendirinya mendorong masyarakat meman-
faatkan lahan pekarangan untuk berkebun
sayur dan buah-buahan. “Terima kasih
kepada PHR atas dukungan reaktor biogas
yang telah memberikan nilai tambah bagi
warga desa. Tentunya ini merupakan hal baik
baik desa kami,” ujarnya.«SHU-PHR
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Pertamina Patra Niaga Restorasi
Gambut di Kampung Gambut
Siantan Hilir

PONTIANAK, KALIMANTAN BARAT - Pertamina Patra Niaga melalui
Integrated Terminal Pontianak melaksanakan restorasi gambut di area
Kampung Gambut Siantan Hilir, Kecamatan Pontianak Utara Kota Pontianak.
Lokasi ini dipilih karena kampung gambut yang ada di siantan hilir ini
merupakan kawasan hijau yang ada di Kota Pontianak serta kawasan lahan
gambut terbesar.

Restorasi gambut yang merupakan bagian dari peringatan Hari Lingkungan
Hidup Sedunia ini diisi dengan aksi penanaman 200 pohon pule air atau yang
biasa disebut pohon pelaik oleh masyarakat setempat. Sekitar 40 orang terlibat
dalam kegiatan tersebut yang terdiri dari BUMRW 33, Pemerintah Kecamatan
Pontianak Utara, Pemerintah Kelurahan Siantan Hilir, Kelompok Tani Keluarga
Sejahtera, dan Akademisi yang berasal dari Universitas Tanjungpura.

Pohon pule air dipilih karena manfaatnya yang banyak di lahan gambut,
terbukti pule air dapat menyerap dan menyimpan banyak cadangan air. Hal
tersebut tentunya baik untuk kelestarian lahan gambut, dimana lahan tersebut
membutuhkan tampungan air agar tetap basah.

Melalui program CSR ini, Pertamina mewujudkan komitmennya dalam
menjaga dan melestarikan lingkungan hidup. Generasi muda dan masyarakat
setempat turut andil dalam menjaga kelestarian gambut sebagai bagian dalam
upaya pencegahan perubahan iklim yang semakin ekstrem.

Ahmad Fairuz Nurwendi selaku Manager Integrated Terminal Pontianak
menyampaikan, aksi nyata yang dilakukan oleh Pertamina Patra Niaga IT
Pontianak ini sebagai bagian dari upaya penanganan perubahan iklim yang
ada di sekitar perusahaan.

Irwan selaku perwakilan BUMRW 33 Siantan Hilir berharap kegiatan
seperti ini terus berlanjut karena untuk memperbaiki lingkungan, khususnya
gambut | harus diperbanyak penanaman pohon-pohon yang dapat menyimpan
cadangan air dalam jumlah besar.+SHC&T KALIMANTAN

FOTO: SHC&T KALIMANTAN
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Membangun Negeri Bersama
Badak Education Falr

BONTANG, KALIMANTAN TIMUR - Mahasiswa
magang Badak LNG yang tergabung dalam
program COOP menyelenggarakan kegiatan
Badak Mengajar atau yang disebut dengan
Badak Education Fair (BE-FAIR) di SDN 014
Bontang Selatan, Kota Bontang, pada 8
Juni 2024. Kegiatan ini merupakan kegiatan
volunteering yang diinisiasi oleh mahasiswa
magang di Badak LNG yang juga salah satu
kegiatan lanjutan dari kegiatan COOP 39 yaitu
COOP Mengajar yang telah dilaksanakan
sebelumnya di Selangan, Kota Bontang.

Kegiatan ini bertujuan untuk memberikan
pengalaman pendidikan yang interaktif dalam
membantu meningkatkan minat belajar siswa
SDN 014 Bontang Selatan yang terletak di
Lok Tunggul Bontang Lestari. Program ini
juga memberikan kesempatan yang lebih
baik bagi anak-anak di daerah terpencil untuk
meraih masa depan yang lebih cerah melalui
pendidikan.

“Melalui BE-FAIR, Badak LNG dan para
mahasiswa magang ingin mengajar atau
membagikan ilmu yang bermanfaat dengan
cara yang menyenangkan. Kegiatan yang
akan diberikan kepada para siswa yaitu
diantaranya mengenai Perilaku Hidup Bersih
dan Sehat (PHBS), Praktikum Sains, Pemilahan
Sampah, dan Tanggap Bencana Kebakaran.”
ujar Witono, Senior Supervisor Corporate
Communication & General Support.

Dalam sambutannya, Kepala Sekolah

SDN 014 Bontang Selatan, Caturyati, S.Pd,
mengapresiasi program BE-FAIR. “Saya
mengucapkan banyak terima kasih kepada
Badak LNG atas kehadiran dan adanya
kegiatan ini,” ucapnya.

Program ini dilaksanakan sebagai bentuk
wujud komitmen dan kepedulian dari Badak
LNG kepada Masyarakat yang ada di Kota

Bontang, dan juga selaras dengan aspek
Sustainable Development Goals (SDGs) pada
poin pendidikan berkualitas. Dengan adanya
BE-FAIR ini, diharapkan dapat menginspirasi
dan memotivasi siswa untuk belajar lebih giat
serta membantu menciptakan lingkungan

belajar yang lebih inklusif dan suportif.+SHY-
BADAK LNG
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Kilang Pertamina Cilacap dan
Perum Jasa Tirta Bersinergi
Tanam 100.000 Mangrove

CILACAP, JAWA TENGAH - PT Kilang
Pertamina Internasional (KPI) RU IV Cilacap
bekerja sama dengan Perum Jasa Tirta
berkomitmen menanam 100.000 mangrove
pada momentum Hari Lingkungan Hidup
(HLH) Sedunia 2024. Komitmen itu diawali
penanaman di kawasan Segara Anakan, Desa
Ujungalang, Kecamatan Kampung Laut.

Manager Engineering & Development
Kilang Cilacap, Hadi Siswanto meng-
ungkapkan, penanaman 100.000 pohon
mangrove dilakukan dalam dua tahap di tahun
2024. “Tahap pertama ada 50.000 pohon,
dilanjutkan 50.000 pohon lainnya di tahap
kedua. Kegiatan awal di Segara Anakan ini
kami tanam 200 pohon,” katanya.

Hadi menjelaskan, bibit mangrove yang
ditanam kali ini adalah hasil kolaborasi Kilang
Cilacap dengan Perum Jasa Tirta sebagai
salah satu pemenuhan klausul kerja sama
dalam pengadaan air bersih untuk operasional
Kilang Cilacap.

Di kesempatan yang sama perwakilan
Perum Jasa Tirta, Medi Rachmadyan
menyampaikan perusahaannya di ber-
bagai kesempatan ikut ambil bagian
dalam penanaman mangrove sebagai
Tanggung Jawab Sosial dan Lingkungan
(TJSL). “Kepedulian pada lingkungan harus
ditanamkan sejak dini,” ujarnya.

Hal yang sama diutarakan perwakilan
Dinas Lingkungan Hidup (DLH) Kabupaten
Cilacap, Ady Setiawan, yang menyebut
apa yang sudah ditanam harus dijaga dan
diluaskan areanya. “Tujuannya meningkatkan
kesadaran melestarikan lingkungan karena
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hanya ada satu bumi (only one earth), bumi
milik kita bersama yang harus dijaga,”
ucapnya.

Menurut Ady, semangat dari tema Land
Restoration, Desertification, and Drought
Resilience ini adalah mengajak seluruh
penduduk bumi untuk meningkatkan
kesadaran dan bertindak mendukung
perubahan untuk pelestarian lingkungan
serta penyelesaian krisis iklim. “Salah
satunya dengan restorasi mangrove di Desa
Ujungalang, Kecamatan Kampung Laut ini,”
imbuh Ady.

Senada, Saryoto selaku perangkat Dusun
Ujuangalang mewakili Camat Kampung
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Laut menyampaikan apresiasi kepada
seluruh unsur yang terlibat dalam perbaikan
lingkungan di wilayahnya.

Area Manager Communication, Relations
& CSR Kilang Cilacap, Cecep Supriyatna
menyampaikan, pemulihan lingkungan
merupakan kunci membalikkan arus
degradasi lahan, sekaligus meningkatkan
mata pencaharian masyarakat, mengurangi
kemiskinan, dan membangun ketahanan
terhadap cuaca ekstrem.

“Penanaman mangrove selaras dengan
Tujuan Pembangunan Berkelanjutan (SDG’s)
khususnya pilar pembangunan lingkungan,
penanganan perubahan iklim, ekosistem
laut dan ekosistem darat yang bertujuan
tercapainya pengelolaan sumber daya alam
dan lingkungan yang berkelanjutan sebagai
penyangga seluruh kehidupan. Selain itu pilar
pembangunan sosial, tercapainya pemenuhan
hak dasar manusia yang berkualitas secara adil
dan setara untuk meningkatkan kesejahteraan
bagi seluruh masyarakat,” ungkapnya.

Sementara itu penanaman mangrove
diawali penyerahan simbolis bibit mangrove
dari perwakilan Perum Jasa Tirta, Medi
Rachmadyan kepada Manager Engdev Kilang
Cilacap, Hadi Siswanto, yang disaksikan
oleh Area Manager Commrel & CSR, Cecep
Supriyatna, perwakilan DLH Kabupaten
Cilacap Ady Setiawan, perwakilan Kecamatan
Kampung Laut, Saryoto, perwakilan Dinas
Perikanan Cilacap, dan perwakilan BKSDA
resort konservasi wilayah Cilacap. Kegiatan
dilanjutkan dengan penanaman secara
serentak dibantu tim Relawan Pertamina
Peduli (Relpi).-SHR&P CiLACAP

FOTO: SHR&P CILACAP



Pelatihan
Digital
Marketing
demi

Peningkatan

Pemasaran
UMKM Kota
Dumai

DUMAI, RIAU - Dalam rangka meningkatkan
nilai perekonomian dan pemasaran bisnis
masyarakat kota Dumai yang tergabung
sebagai mitra binaan Program Kemitraan,
Pertamina bersama PT Kilang Pertamina
Internasional (PT KPI) Unit Dumai menggelar
pelatihan digital marketing. Mengusung tema
“UMKM Go Digital Inovasi Pemasaran Era
Perubahan Pasar Konsumen”, kegiatan tersebut
digelar di Hotel Patra Dumai.

Area Manager Communication, Relations
& CSR PT KPI Unit Dumai, Agustiawan
menjelaskan, kegiatan tersebut bertujuan untuk
melatih kemandirian dan meningkatkan daya
saing para mitra binaan di era teknologi yang
terus berkembang pesat.

“Kita menyadari era digitalisasi yang
sekarang sudah berkembang sangat pesat. Kita
harus bisa ikut berkembang dan meningkatkan
kemampuan, baik secara pengetahuan atau
kemampuan, ” jelasnya.

Hal itu pula yang menjadi dorongan besar
bagi Kilang Pertamina Dumai untuk mengajak
para mitra binaan UMKM untuk dapat belajar
mengimbangi perkembangan teknologi dan
informasi di era yang terintegrasi dengan
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digitalisasi. Hal tersebut berdampak pada
sistem perekonomian dan bisnis saat ini,
sehingga kelompok mitra binaan PT KPI Unit
Dumai mampu bersaing baik di tingkat lokal,
nasional maupun internasional. Sebab, dapat
dikatakan UMKM saat ini juga menjadi jantung
perekonomian di Indonesia.

Pada kesempatan yang sama, PT KPI Unit
Dumai juga mengadakan sosialisasi angsuran
belum teridentifikasi dan tata cara pembayaran
angsuran pendanaan UMKM. Dalam kegiatan
tersebut dijelaskan mengenai hal-hal yang
menyebabkan pembayaran dari mitra binaan
tidak terlacak penyetor dananya.

Dijelaskan lebih rinci, angsuran tidak
teridentifikasi biasanya disebabkan karena
adanya pembayaran secara tunai tanpa
mencantumkan nama atau kode mitra, setoran
melalui agen bank, atau transfer ATM sehingga
nama pengirim tidak terlacak di rekening koran
Pertamina.

“Oleh sebab itu, kami berupaya membuat
virtual account BRI sebagai sarana pembayaran,
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untuk meminimalisir terjadinya angsuran belum
teridentifikasi,” jelas Sukti Rahmawati, Junior
Officer Il CSR & SMEPP Planning & Monitoring
PT Pertamina (Persero), selaku pemateri.

Program PUMK (Pendanaan Usaha Mikro
Kecil) merupakan amanah dari KBUMN sesuai
dgn UU 19 tahun 2003, PER-01/03/2023.
Setiap BUMN, termasuk PT Pertamina (Persero)
menyisihkan labanya untuk memberikan
sumbangan bagi perekonomian nasional.

“Tidak hanya menerima pinjaman dana dari
Pertamina, mitra binaan juga akan mendapatkan
pembinaan dari Pertamina berupa pelatihan dan
pemasaran produknya. Salah satunya lewat
pameran-pameran dan marketplace SMEXPO
Pertamina,” kata Meilani Nurajizah, selaku
pemateri Tata Cara Pembayaran Angsuran
Pendanaan UMK dan Sosialisasi Marketplace
SMEXPO.

Meilani melanjutkan, untuk saat ini
penyaluran pendanaan UMK yang dilakukan
oleh Pertamina bersinergi bersama Bank
Rakyat Indonesia (BRI).+SHR&P bumAl
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Sinergikan
Semangat Hijau,
Polytama Tanam
Pohon Produktif
dan Langka

INDRAMAYU, JAWA BARAT - Masih dalam semangat Hari Lingkungan
Hidup Sedunia yang diperingati pada 5 Juni tiap tahunnya, Polytama
menyelenggarakan kegiatan rutin ‘Jumat Bersih’ atau ‘Jumsih’. Kali ini,
Jumsih dilakukan dengan sentuhan berbeda, yaitu penanaman pohon
di area hijau Plant Site Polytama di Indramayu. Kegiatan yang diikuti
oleh seluruh pekerja Polytama di Indramayu.

Bertajuk “Jumat Bersih: Penanaman Pohon”, kegiatan penanaman
pohon ini menandakan wujud komitmen Polytama terhadap kelestarian
lingkungan dan kontribusi dalam menggiatkan semangat hijau yang
dimulai dari melakukan hal sederhana di lingkungan terdekatnya.
Pelaksanaan Jumsih Penanaman Pohon ini juga memiliki objektif yang
sejalan dengan slogan hari lingkungan hidup sedunia 2024 ‘Tanah Kita,
Masa Depan Kita. Kami adalah #GenerationRestoration’.

Pada kegiatan tersebut sebanyak 120 tanaman yang terdiri dari
tanaman produktif dan tanaman langka, mulai dari durian montong,
mangga gedonggincu, pete cina, cendana, tanaman maja, hingga
kepel ditanamkan di area hijau Plant Site Polytama. Afnaldi selaku
HSE Manager Polytama berharap komitmen bersama untuk lingkungan
tidak akan berhenti di sini, tapi juga melakukan penanaman pohon di
lingkungan masing-masing.

Kegiatan penanaman pohon juga menjawab aspek land restoration
atau pemulihan lahan yang mendukung upaya untuk mengembalikan
kesehatan dan produktivitas lahan yang terdegradasi. “Dengan
penanaman pohon, kita dapat membantu menjaga kesuburan tanah,
menyimpan air hujan, mengurangi zat pencemar udara dan menyerap
karbon serta menambah keanekaragaman hayati,” tutur Afnaldi.

Polytama juga telah menerapkan program pemanfaatan air buangan
untuk penyiraman area hijau. Dengan adanya program tersebut, air
buangan yang berasal dari limbah cair domestik dialirkan oleh pompa
untuk penyiraman tanaman dan lahan secara otomatis, sehingga
menciptakan sinergi keberlanjutan dan meminimalisir limbah dari segi
operasional Polytama.
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Afnaldi menegaskan, kegiatan ini bukan sekadar acara seremonial,
tetapi merupakan langkah nyata dalam menciptakan sinergi yang
melibatkan seluruh pihak. Polytama percaya bahwa untuk mencapai
hasil yang optimal dalam pelestarian lingkungan, tidak bisa hanya satu
pihak saja yang bergerak.

Menurutnya, diperlukan kerja sama dan kontribusi dari berbagai
elemen masyarakat, mulai dari pemerintah, perusahaan, hingga
komunitas lokal. Hanya dengan kolaborasi yang kuat dan komitmen
bersama, tujuan pelestarian lingkungan dapat terwujud secara maksimal.

Harapannya, melalui kegiatan ini Polytama juga dapat menanamkan
semangat hijau dan memupukkan kesadaran akan pentingnya menjaga
kelestarian lingkungan di benak para insan pekerjanya dan dapat menjadi
inspirasi bagi pihak lain.«SHR&P-POLYTAMA

5 PT POLYTAMA PROPINDD, |
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PWP IN ACTION

Workshop UMKM

PWP Cilacap,
Dukung Ibu-ibu Kreatif
dan Inovatif

CILACAP, JAWA TENGAH - Sebagai dukungan nyata bagi anggotanya
yang kreatif dalam menjalankan usaha, Persatuan Wanita Patra (PWP)
PT Kilang Pertamina Internasional (KPI) Unit Cilacap menyelenggarakan
workshop UMKM. Kegiatan yang diikuti sekitar 80 anggota PWP ini
digelar di gedung PWP, komplek Perumahan Pertamina Gunung Simping,
Cilacap.

Ketua PWP Cilacap, Mahmudah Edy Januari menjelaskan, wanita
memiliki potensi, semangat dan inovasi dalam berbisnis, khususnya
anggota PWP Cilacap. “Banyak yang berawal dari sebuah hobi berkreasi
membuat makanan favorit keluarga maupun produk lain, lalu berkembang
menjadi industri rumahan yang memiliki nilai tambah ekonomi,” ujarnya.

Atas dasar itulah, PWP menyelenggarakan workhsop bertema
bertema ‘Menggali Konsep Pemasaran Ideal melalui Digital Marketing’.
“Tujuannya antara lain untuk semakin mengasah softskill ibu-ibu dalam
menjalankan usahanya, terutama dalam hal pemasaran melalui Digital
Marketing,” kata Mahmudah.

la berharap tambahan pengetahuan seputar digital marketing semakin
meningkatkan semangat dan motivasi peserta dalam memasarkan produk
andalannya. “Semoga kegiatan ini bermanfaat dan diaplikasikan dalam
kegiatan usaha ibu-ibu PWP,” imbuh Mahmudah.

Workshop ini merupakan agenda rutin PWP melalui Bidang Ekonomi.
Kali ini menghadirkan Pakar Digital Marketing Cilacap, Tri Wahyu
Sungkowo.

“Perkembangan zaman yang semakin modern, maka pelaku UMKM

Periode Asesmen Kompetensi Teknis Level
Manager Up dan Manager Below (Holding):

Unituk melakukan Asesmen & Informas] lebih lsnjut dapat mengakses :
PDH App: https:/fapps.pertamina.com/pdh

atau

Download
P-Mobile
sekarang!
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harus memberikan inovasi kreatif pada produk yang dipasarkan. Salah
satunya inovasi platform dan media penjualan, dengan memanfaatkan
media sosial,” katanya.

Disebutkan 3 piilar utama bisnis adalah produksi, penjualan dan
manajemen. “Dari tiga poin ini, penawaran menjadi ujung tombak.
Inilah pentingnya digital marketing di era media sosial,” jelas Pak Sung,
panggilan akrabnya.

Sungkowo juga berpesan tekait prinsip jualan di medsos, terutama
media Whatsapp. “Pesan saya jangan asal iklan, perbanyak kontak,
libatkan media sosial yang lain, berbagi, coprywriting dan fast respon,”
imbuhnya.

Terpisah Area Manager Communication, Relations & CSR Kilang
Cilacap, Cecep Supriyatna mendukung sepenuhnya kreatifitas PWP
dalam kegiatan tersebut. “Apa yang diinisiasi PWP juga sesuai
dengan Tujuan Pembangunan Berkelanjutan (SDG’s) khususnya pada
tujuan kelima, kesetaraan gender, dan kedelapan pekerjaan layak dan
pertumbuhan ekonomi,” ungkapnya. +SHR&P CILACAP
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Cek
Informasi
Tentang
Kondisi
Kesehatan
yang
Membuat
Kamu
Dilarang
Naik
Pesawat

Laju lalu lintas udara setiap harinya akan meningkatkan jumlah
penumpang yang menggunakan transportasi pesawat dan dapat
meningkatkan risiko infeksi penyakit. Perlu diperhatikan, di setiap
maskapai sendiri memiliki prosedur tersendiri untuk penumpang
yang mengalami penyakit tertentu sehingga dapat menyebabkan
“dilarang” naik pesawat, Iho. Secara umum, kamu akan berpotensi
disarankan untuk tidak melakukan penerbangan apabila sedang
mengalami beberapa gangguan kesehatan dibawah ini:

1. Gangguan Paru

Orang yang memiliki gangguan pernapasan dan paru bisa
mendapat kemungkinan untuk tidak diizinkan untuk terbang.
Gangguan paru yang cukup serius seperti kista, efusi pleura,
dan pneumotoraks dapat membahayakan kesehatanmu jika
memaksakan melakukan penerbangan. Kondisi ini juga berlaku
untuk kamu yang baru saja menjalani operasi pada bagian dada,
terutama operasi dada terbuka.

Bukan tanpa alasan, potensi pelarangan penerbangan ini
terjadi dikarenakan perbedaan tekanan udara dalam kabin
pesawat dapat memicu terjadinya komplikasi lebih lanjut yang
mengancam nyawa.

2. Diabetes

Hati-hati jika kamu juga memiliki penyakit diabetes dan akan
melakukan penerbangan. Terlebih jika kamu tidak mengontrol
diabetes dengan secara teliti dan intensif. Hal itu dikarenakan
jika diabetes yang tidak terkontrol dapat membuat kadar gula
darah menjadi tidak stabil sehingga akan dengan mudah turun
ataupun naik.

Jika kamu berada dalam pesawat dan tiba-tiba gula darah
kamu tinggi, akan terjadi risiko komplikasi mematikan. Kondisi
ini dengan istilah ketoasidosis diabetik dalam istilah medis.

3. Gangguan Jantung

Ada baiknya jika kamu tidak melakukan penerbangan jika
kamu telah didiagnosis mengalami gangguan jantung yang berat.
Misalnya, berada dalam risiko gagal jantung, atau gangguan
detak jantung. Hal tersebut akan berkaitan dengan penurunan

Ay 243uni2024 | No. 25 TAHUN LX

tingkat oksigen saat pesawat berada di ketinggian tertentu.

Karena kadar oksigen yang rendah, orang dengan gangguan
kesehatan tersebut dapat mengalami gangguan peredaran darah
bahkan dapat memicu serangan jantung.

4. Kehamilan

Bagu ibu hamil yang sedang hamil tua yaitu memasuki
kehamilan 36 minggu atau bahkan hamil yang masih sangat
muda (dibawah 7 minggu), disarankan untuk tidak naik pesawat
terlebih dahulu. Hal tersebut dikarenakan kekuatan janin di usia
kehamilan muda serta dekatnya waktu persalinan pada usia
kehamilan yang sudah tua.

Keterbatasan pada fasilitas medis pesawat dapat membatasi
ruang gerak ibu hamil jika sewaktu-waktu ibu hamil akan
melakukan persalinan secara darurat.

5. Penyakit Infeksi Menular

Beberapa penyakit infeksi tertentu dapat menular melalui
cairan atau lendir yang keluar saat penderita sedang batuk atau
bersin. Benda-benda disekitarnya dapat terpapar dan berpotensi
menyebarkan virus untuk orang lain. Karenanya, penyakit
infeksi yang menular seperti campak, cacar, serta pneumonia
disarankan untuk tidak naik pesawat terlebih dahulu agar tidak
menularkan penyakit pada penumpang lainnya.

Bagi kamu yang memiliki gangguan kesehatan seperti
penjelesan di atas, baiknya untuk berkonsultasi terlebih dahulu
sebelum melakukan penerbangan. Pada saat seperti ini, saran
dari dokter menjadi hal yang penting untuk kenyamanan dalam
penerbangan. Pelit Air pun memberi syarat bagi penumpang yang
memiliki gangguan medis untuk melampirkan surat keterangan
medis layak terbang. Jangan khawatir jika kamu membawa
perlengkapan kesehatan yang cukup banyak, karena Pelita Air
sendiri memiliki layanan Prepaid Baggage yang dapat memberikan
kamu keleluasaan dalam membawa barang bawaan. Jadi,
sudah siap terbang nyaman bersama Pelita Air? Pesan tiketnya
Sekarang!.PELlTAAlH



PT Mitra Tours and Travel (MTT), salah
satu Anak Perusahaan Patra Jasa terus
melakukan inovasi untuk mengembangkan
pelayanan dan kualitasnya. Salah satu
pelayanan tersebut berbasis perjalanan
ibadah umroh dan haji, atau bisa disebut
Mitra Umroh.

Mitra Umroh saat ini telah melayani dan
memberangkatkan jamaah ke tanah suci
dengan fasiltas yang exclusive dan private
untuk memudahkan jamaah beribadah
dengan khusyuk sesuai dengan syariat dan
tuntunan-Nya. Dengan dukungan muasasah
berpengalaman di Saudi Arabia, Mitra
Umroh dapat berkomitmen memberikan
pelayanan umroh yang aman, nyaman, serta
pengalaman spiritual yang tidak terlupakan
bagi jamaah umroh & haji.

Mitra Umroh melahirkan beberapa
program dengan kualitas dan kenyamanan
variatif diantaranya; Umrah Hemat, Umrah
Muhasabah, Umrah Thayyibah, Umrah

Private/ Keluarga, serta Umrah Plus Turkey/

Dubai/ Agso, Disamping itu, Mitra Umroh

telah meluncurkan program khusus spiritual

napak tilas kejayaan Islam di negara-negara
seperti Turki, Dubai, Maroko, Uzbekistan,

Andalusia, Turkmenistan, dan negara -

negara muslim lainnya.

Program andalan Mitra Umroh
diantaranya:

J Umroh Hemat, dimana jamaah dapat
menikmati perjalanan ibadah umroh
dengan dengan biaya yang cukup
terjangkau tanpa mengurangi standar
pelayanan mitra umroh.

. Umroh Muhasabah, jamaah bisa
menikmati rangkaian umroh dengan
fasilitas hotel yang tidak terlalu jauh
dari Masjidil Haram atau Masjid
Nabawi dengan tambahan kereta cepat
(Haramain Train) untuk mempermudah
akses ke dua kota suci.

© Umroh Thayyibah, selain tambahan

akses kereta cepat untuk kedua kota
suci, jamaah akan dimanjakan agar
nyaman beribadah dimana penginapan
akan berikan yang terbaik dan terletak
berdekatan dengan Masjidil Haram atau
Masjid Nabawi.

Mitra Umroh juga dapat membawa
jamaah melakukan napak tilas kejayaan islam
di dunia, dimana jamah dapat memperdalam
pengetahuan dan pengalamannya dengan
mengunjungi situs-situs kejayaan islam,
komunitas peradaban islam di dunia, dan
tempat-tempat menarik yang bisa membuat
jamaah terus ingin berlibur bersama Mitra
Umroh.

Mengusung tema Berkah Sepanjang
Masa, Mitra Umroh akan terus memaksimalkan
pelayanannya untuk melayani para tamu
Allah SWT/Duyufurrahman dengan niataan
mendapatkan berkah, ridho serta jamaah
dapat beribadah dengan khusyuk sesuai
dengan syariat & tuntunan-Nya. «PATRA JASA
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Agresif Jadi Solusi Total Kelautan
dan Logistik Kelas Global

Sektor usaha pelayaran, jasa kelautan, dan logistik, memainkan
peranan yang penting dalam menjaga ketahanan energi nasional. Seperti
halnya PT Pertamina International Shipping (PIS) sebagai Subholding
Integrated Marine Logistics (IML) Pertamina yang mendukung alur
distribusi dan logistik energi di seluruh tanah air bahkan hingga
mancanegara.

Dengan layanan yang luas dan komprehensif, PIS berkomitmen
untuk menjadi solusi tunggal terkemuka bagi kebutuhan maritim dan
pesisir. Untuk mencapai visinya sebagai perusahaan pelayaran dan
logistik kelautan terkemuka di Asia, PIS secara agresif memperluas pasar
non-captive. PIS juga berkomitmen untuk memberikan layanan terbaik,
dengan terus memperkuat perusahaan dengan tenaga profesional yang
berkemampuan tinggi, berpengalaman, serta armada dan fasilitas yang
luas.

PT Pertamina International Shipping (PIS), diresmikan sebagai
Subholding Integrated Marine Logistics (IML) pada tahun 2021.
Cikal bakal PIS diawali melalui pemisahan/spin-off usaha charter
out dari PT Pertamina (Persero) pada tanggal 23 Desember 2016.
Tujuannya untuk mendapatkan pendapatan riil dan memberikan harga
yang lebih kompetitif, sehingga nantinya secara konsolidasi dapat
memberikan keuntungan kepada Pertamina. Posisi Indonesia sebagai
negara kepulauan membuat keberadaan PIS sangat penting untuk
mendistribusikan kebutuhan energi ke berbagai tempat di tanah air.

m Sisipan Edisi No. 25 Tahun LIX

PIS memberikan layanan produk dan jasa berupa:

Jasa pengangkutan migas antar pelabuhan di Indonesia;

Jasa pengangkutan kargo ekspor/impor dalam dan luar negeri;

Jasa layanan logistik offshore dan onshore terintegrasi;

Jasa terminal BBM dan LPG, penyediaan air bersih, serta

pengolahan limbah melalui PT Pertamina Energy Terminal (PET).

5. Jasa marine services seperti keagenan kapal-kapal tanker/
sejenisnya, penanggulangan tumpahan minyak;

6. Jasa berkaitan dengan penyewaan alat-alat dan tempat yang
berhubungan dengan pelayaran, mencakup oceanographic survey,
equipment part list, serta kegiatan usaha terkait jasa pengelolaan
kapal (ship management);

7. Jasa yang berkaitan dengan dredging, salvage, underwater
services, maintenance port facility, penyimpanan dan penampungan
minyak dan gas bumi, serta waste management.

PIS melayani angkutan laut domestik dan internasional baik untuk
kepentingan Pertamina Group dan pihak ketiga. Wilayah operasi
domestik terdiri dari 6 Refinery Unit, 48 Terminal BBM, dan 108 Depot
yang tersebar di seluruh Indonesia. Sedangkan untuk wilayah operasi
internasional, PIS telah melakukan pengakutan kargo kurang lebih 29
Pelabuhan Internasional. Hingga saat ini, total armada yang dikelola
dan diawasi PIS Group mencapai 94 unit, dengan berbagai variasi tipe
muatan dan ukuran kapal.-P'$
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Anak

Perusahaan |

dan Afiliasi
Perkuat
Core
Business

Demi mewujudkan visinya menjadi
perusahaan pelayaran dan logistik maritim
terkemuka di dunia, PT Pertamina International
Shipping (PIS) memiliki didukung oleh
beberapa anak perusahaan dan afiliasi
guna menunjang aktifitas bisnis operasi
perusahaan.

1. Pertamina International Shipping Pte.
Ltd. (PIS PL)

PIS PL didirikan berdasarkan Article
of Association, serta didaftarkan pada
Accounting and Corporate Regulatory
Authority (ACRA) dengan nomor registrasi
201827422H, pada tanggal 10 Agustus
2018 sebagai perusahaan swasta dengan
kewajiban terbatas. PIS PL berkedudukan
di Singapura, dan di tahun 2022 membuka
kantor cabang di Dubai, UEA. Adapun
pendirian PIS PL difokuskan untuk melayani
pengangkutan kargo ekspor dan impor di
pasar internasional. PIS PL menyewakan
kapal kepada pihak ketiga di pasar
internasional melalui kontrak perjanjian
sewa kapal selama periode tertentu.
Tercatat 30 persen kapal milik PIS telah
dikomersialisasikan secara berkelanjutan
kepada perusahaanperusahaan energi di
pasar internasional.

PIS PL memiliki empat entitas anak
yakni PIS Paragon Pte. Ltd., PIS Polaris
Pte. Ltd., Dana Bahtera Laju Abadi
Pte. Ltd., dan Demi Bahtera Laju Abadi
Pte. Ltd. Seluruh entitas anak PIS PL
tersebut didirikan berdasarkan ketentuan
hukum Singapura dan berkedudukan di
Singapura untuk menyediakan jasa sewa
kapal, di mana PIS secara tidak langsung
memiliki 100% sahamnya.

2. PT Pertamina Trans Kontinental (PTK)
PTK berdiri pada tanggal 9 September

1969, dengan nama PT Pertamina
Tongkang, menjalankan usaha di bidang
industri jasa maritim. PTK mendukung
aktivitas PT Pertamina (Persero) untuk
pengadaan distribusi bahan bakar ke
pelabuhan di seluruh wilayah Indonesia
yang tidak terjangkau kapal tanker,
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pengadaan transportasi maritim bagi
Pertamina Logistik, serta bertindak
sebagai General Agent dan Handling
Agent bagi kapal-kapal tanker milik PT
Pertamina (Persero).

PTK juga memiliki anak perusahaan
yang secara tidak langsung menjadi
bagian dari PIS.

«  Pertamina Marine Engineering

(PME)

Pertamina Marine Engineering (PME)

yang semula bernama PT Peteka

Karya Jala (PKJ) merupakan anak

perusahaan (PTK) yang melayani

jasa penunjang pada kegiatan
usaha minyak dan gas bumi. PME
memberikan dukungan aktivitas
kegiatan bisnis meliputi Dredging,

Waste Management, Salvage &

Underwater Service, Port Facility

Maintenance dan General Trading

pada Grup Pertamina.

Pertamina Port and Logistics (PPL)
Pertamina Port and Logistics (PPL)
dahulu bernama PT Peteka Karya
Samudera (PKS) merupakan anak
usaha PTK yang melayani jasa Port
Management, di antaranya Kegiatan
Ship Piloting, Oil Spill Response,
Cargo Handling, dan Shorebase
Management (Warehousing, Open
Yard, Jetty Management).

Pertamina Marine Solutions d/h PT
Peteka Karya Gapura (PKG)

Pertamina Marine Solutions yang
semula PT Peteka Karya Gapura (PKG)
merupakan anak Pertamina Marine

Solutions pada awalnya bernama PT
Peteka Karya Gapura (PKG) usaha
PTK yang memiliki fokus bisnis pada
Ship Management, General Service
dan General Trading.

3. Trans Yeong Maritime (TYM)

TYM merupakan Perusahaan
Patungan yang dibentuk oleh PTK dan Tong
Yeong Tug, Co., Ltd. Dari Korea Selatan
dengan lini bisnis utama sebagai badan
usaha pelabuhan. TYM menyediakan
jasa layanan Port Management di lokasi
Donggi Senoro LNG.

PT Pertamina Energy Terminal (PET)

PET didirikan pada tanggal 21 Januari
1988 dengan nama PT Peteka Karya Tirta
(PKT), sebagai perusahaan yang bergerak
di bidang penyediaan air tawar untuk
berbagai kapal maupun industri. Dalam
perjalanannya, PET menambah layanan
pengelolaan limbah di tahun 2019 dan
pengelolaan terminal Bahan Bakar Minyak
(BBM) dan Liquefied Petroleum Gas (LPG)
di tahun 2021. PET berstatus aktif dan
berkedudukan di Indonesia.

PET melakukan perubahan merek
(rebranding), yang semula PKT menjadi
PET pada tanggal 21 November 2022.
Perubahan citra perusahaan atau
rebranding tersebut dilakukan untuk
mengembangkan terminal energi menjadi
terminal berkelas dunia, kepentingan
ekspansi dan persaingan baik di pasar
domestik maupun internasional. PET
mengoperasikan enam terminal energi
dan mengoperasikan pusat logistik berikat
Tanjung Uban.-P$
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Kinerja Kinclong Berkat
Transformasi dan Ekspansi

Tahun 2023 dilewati PT Pertamina
International Shipping (PIS) dengan kinerja
yang semakin meroket. CEO PIS, Yoki Firnandi
menuturkan, sebagai Subholding Integrated
Marine Logistics Pertamina, dari sisi kinerja
keuangan, PIS sukses mencetak laba sebesar
US$330 juta, atau naik sebesar 60,94 persen
dibanding tahun sebelumnya. Pencapaian ini,
salah satunya didorong oleh third party revenue
atau pendapatan pihak ketiga yang porsinya
meningkat dari 14 persen di tahun 2022,
menjadi 19 persen di tahun 2023.

Kenaikan laba signifikan tersebut juga
didorong oleh pertumbuhan pendapatan
perusahaan. Dimana PIS membukukan
pendapatan sebanyak US$ 3,33 miliar,
melebihi target di Rancangan Kerja Anggaran
Perusahaan (RKAP) untuk 2023, yakni sebesar
111,37 persen.

Pertumbuhan ini rincinya didorong oleh
peningkatan kargo impor Free-on-Board
(FOB), sewa kapal, dan jasa pelabuhan.
Berbagai revenue stream ini mendorong
pendapatan sebelum bunga, pajak, depresiasi,
dan amortisasi (EBITDA) juga naik 16,88 persen
menjadi US$990,37 juta.

Yoki mengatakan, capaian kinerja 2023 juga
didorong program transformasi perusahaan,
yang membuahkan inisiatif-inisiatif strategis
yang menjadi kunci akselerasi bisnis PIS.
Perusahaan juga terus melakukan ekspansi
internasional, yakni dengan menghadirkan
kantor cabang di Singapura dan Dubai. PIS juga
merambah 50 rute global dan telah menjelajahi
5 benua di dunia.

“Dengan kinerja yang kuat serta
memastikan profitabilitas yang konsisten
tiap tahunnya, PIS terus bersaing di tingkat
global, menawarkan solusi layanan yang
kompetitif kepada pelanggan di luar Pertamina
Group, sehingga memperluas jangkauan dan
dampaknya di pasar,” paparnya.

Yoki Firnandi mengungkapkan, pencapaian
kinerja PIS sejalan dengan strategi perusahaan
untuk menjadi pemain global di industri
perkapalan dan logistik energi. Tercatat,
PIS telah mengangkut sebanyak 161 miliar
liter minyak, produk BBM, dan LPG yang
didistribusikan ke seluruh negeri maupun
mancanegara.

Pada sisi operasional, lanjutnya, PIS juga
berfokus pada peremajaan, ekspansi dan
kepatuhan armada terhadap regulasi. Daritotal
94 armada yang dikelola PIS, sebanyak 58 kapal
mendapatkan skor rata-rata 3,15 dari 5 dalam
Ship Inspection Report (SIRE), memenuhi syarat
untuk beroperasi di perairan regional khusus.
Berbagai armada PIS juga lulus inspeksi oleh
perusahaan minyak dan gas global terkemuka.

“Kami berkomitmen untuk memimpin
upaya dekarbonisasi sesuai dengan tujuan
International Maritime Organization (IMO)
dan komitmen Pertamina untuk mencapai
Net Zero pada 2060. PIS telah mempelopori
adopsi kapal LNG berbahan bakar ganda dan
teknologi pengurangan emisi lainnya di tengah
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Pendapartan 2023
me n:upni UsD 3, 3miliar

EBITDA naik 16,88%
manjadi USD 990,37 juta

Konlribusi pendapatan plhak
ketiga meningkat dari 14%
manjadi 19% d4i 2023,

Yoki Firnandi
CEC Pard L

upaya peremajaan armada, menunjukkan
langkah proaktif menuju solusi shipping yang
berkelanjutan.” jelas Yoki.

Operasional yang andal juga dijalankan
dengan prinsip efisiensi di mana PIS telah
menjalankan berbagai efisiensi biaya mulai
dari optimasi bahan bakar, optimasi dan
rekomposisi tonase, hingga efisiensi biaya
pihak ketiga.

Tak hanya itu, produktivitas PIS turut
meningkat, dengan implementasi standar
keselamatan kelas dunia serta program prioritas
kesejahteraan pelaut yang terus diperkuat.
Sepanjang 2023, PIS mencatatkan zero fatality

28 kapal milik

" dengon 58 kopol beroperosi
di 50 rute intarnasicnal.

Meraih peringkat Baad

dengan prospek stabil dari lembaga
pamaringlkal invathasi glabal Moady's

Didukung manajemen yang
berpengalaman, dengan total

ko mEinn-sS kaahlian dan pengalaman
salomo lebih dari 100 1ohun di fintas
sektor maritim, energl, dan keuangan.
Vessel utilization

COplimosi hingga 99, 87%

Zero faotality

B kru kopal dan 48,5 juta

jam kerja aman.

untuk kru kapalnya dan 40,5 juta jam kerja
aman.

Keberhasilan ini terus berlanjut, tercermin
dari peringkat Baa3 dengan prospek stabil dari
lembaga pemeringkat investasi global Moody’s
per 9 Mei 2024 yang berhasil dipertahankan PIS
sejak akhir 2023. “Peringkat ini menegaskan
kinerja perusahaan yang sangat sehat sebagai
perwujudan strategi operational excellence.
Dengan dukungan kuat Pertamina Group dan
pemegang saham, kami terus berkomitmen
penuh untuk memenuhi permintaan pasar serta
memenuhi mandat untuk ketahanan energi
nasional,” tutur Yoki.-P's
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BerSEAnergi untuk Laut,

demi Ekosistem dan Mas

Selain berhasil menunjukkan kinerja
keuangan dan operasional excellent, selama
2023, PIS juga konsisten menunjukkan
komitmennya dalam melaksanakan tanggung
jawab sosial dan lingkungan (TJSL) perusahaan
melalui berbagai program yang berfokus pada
pelestarian lingkungan, pendidikan, ekonomi
berkelanjutan, dan kesehatan masyarakat
pesisir.

Melalui tagline “BerSEAnergi untuk Laut”,
PIS dengan bangga mencatatkan sejumlah
pencapaian signifikan dalam pelaksanasn
TJSL di 2023.

Di bidang pelestarian lingkungan, PIS telah
mendukung program konservasi Paus Hiu di
Teluk Cenderawasih, Papua, bekerja sama
dengan Taman Nasional Teluk Cenderawasih
(TNTC). Program ini meliputi pemantauan
dan tagging Paus Hiu untuk penelitian, serta
upaya pelestarian ekosistem laut yang lebih
luas. Selain itu, PIS juga melakukan inisiatif
penanaman kembali terumbu karang dan
mangrove di berbagai wilayah pesisir Indonesia.
Salah satu lokasi penanaman terumbu karang
yang berhasil merestorasi biota laut adalah di
Fuel Terminal Baubau yang dikelola anak usaha
PIS, Pertamina Energy Terminal (PET).

PIS juga memberikan perhatian khusus
pada pendidikan kelautan melalui program
Ocean LiteraSEA. Program ini bertujuan
meningkatkan literasi kelautan di kalangan
pelajar dan telah menjangkau lebih dari 5.000
siswa di 47 sekolah. Selain menyediakan buku
tematik kelautan, renovasi perpustakaan dan
kegiatan pembelajaran interaktif, PIS juga
memberikan dukungan sarana pendidikan
bagi sekolah-sekolah pelayaran guna
mengembangkan sumber daya manusia yang
kompeten di sektor maritim.

Tidak hanya fokus pada aspek lingkungan
dan pendidikan, PIS juga berupaya
memberdayakan ekonomi masyarakat pesisir
melalui program Desa Energi Berdikari di
Kwatisore, Papua, dan Tanjung Sari, Jambi.
Dengan memanfaatkan teknologi panel surya
untuk mendukung operasional ice maker
dan pompa air untuk budidaya lele dengan
bioflok, program ini telah memberikan manfaat
ekonomi signifikan bagi para warga dan nelayan
setempat.

Melalui kerja sama pengelolaan operasional
Rumah Sakit Apung (RSA) Nusa Waluya I,
PIS juga berkontribusi dalam meningkatkan
akses layanan kesehatan bagi lebih dari
3.370masyarakat di daerah terpencil seperti

yarakat Pesisir

di Distrik Seget, Papua. RSA ini menyediakan
layanan kesehatan yang sangat dibutuhkan,
termasuk persalinan dan bedah umum, secara
gratis bagi masyarakat setempat.

Berbagai program TJSL yang dijalankan
oleh PIS ini sejalan dengan komitmen
perusahaan dalam mendukung pencapaian
Tujuan Pembangunan Berkelanjutan (TPB),
khususnya TPB 14 (Ekosistem Lautan), TPB 4
(Pendidikan Berkualitas) dan TPB 3 (Kehidupan
Sehat dan Sejahtera). Ke depan, PIS akan terus
memperkuat inisiatif TUSL dengan menjalin
kemitraan strategisserta berinovasi dalam
menghadapi tantangan keberlanjutan di sektor
maritim, demi terwujudnya laut yang lestari dan
masyarakat pesisir yang sejahtera.-"'$
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